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LAS 5 TAREAS PARA EL LUNES

CONVERSACIÓN CEO – CHIEF 
EXPLICIT OFFICER

DELIBERADO INSTINTIVO EQUIPO



MUCHA INFORMACIÓN Y MUY POCO CONOCIMIENTO



¿Por qué?

¿cómo?

¿qué?El circulo dorado



EL AFÁN POR CRECER BORRA LA 
UNICIDAD Y LA RELEVANCIA



LOS CEO MODERNOS SON LOS NUEVOS
CHIEF EXPLICIT OFFICERS



QUERER JUGAR EN TODOS LOS NEGOCIOS NOS IMPIDE 
DOMINAR AQUEL DONDE TENEMOS VERDADERAS VENTAJA



COMUNICAR LO VALIOSOS QUE SOMOS AL 
CLIENTE QUE MÁS NOS VALORA



LA PARALISIS POR ANALISIS IMPIDE 
INCURSIONAR EN NUEVOS MERCADOS



SER INSTINTIVO ES DARSE PERMISO PARA 
EXPERIMENTAR Y CRECER



DELIBERADO EN ACTIVIDADES

INSTINTIVO EN SEGMENTOS



UN JUGADOR DE LA B EN UN EQUIPO EN LA A NOS 
HACE DESCENDER A SU NIVEL



LAS PERSONAS Y LOS EQUIPOS SON 
QUIENES TRANSFORMAN LA REALIDAD



TALMUD

NOT

WE TEND TO 



LAS 5 TAREAS PARA EL LUNES

CONVERSACIÓN CEO – CHIEF 
EXPLICIT OFFICER

DELIBERADO INSTINTIVO EQUIPO



DELIBERADO

EQUIPO CONVERSACIÓN

CHIEF EXPLICIT 
OFFICERINSTINTIVO



Conviertan la incertidumbre y 
las presiones en crecimiento 



GRACIAS
EDUARDO SALAZAR YUSTI

@esalazar_y


