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Más y mejores empleos 

 
 
La favorable tendencia del mercado laboral en 
Cali ha permitido reducir la brecha en la tasa de 
desempleo con las principales ciudades del 
país. 
 
La tasa de desempleo registrada en Cali durante 
el trimestre diciembre de 2014 - febrero de 2015 
fue 12,8%, siendo inferior en 1,4 pps frente al 
registro en diciembre de 2013 - febrero de 2014 
y la más baja desde 2008 en igual periodo. 
 
La tasa de informalidad en la capital del Valle se 
ubicó en 48,4%, 0,8 pps menos que en igual 
periodo de 2014, -2,8 pps frente al de 2013 y 
desde el mismo periodo de 2008 ha logrado una 
importante reducción de 4,9 pps. 
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El	   número	   de	   desempleados	   en	   Colombia	  
se	  redujo	  en	  134.253	  personas	  en	  el	  último	  
año,	   pasando	   de	   2.465.410	   en	   febrero	   de	  
2014	   a	   2.331.157	   en	   febrero	   de	   2015.	   La	  
tasa	  de	  desempleo	  en	  el	  país,	  por	  su	  parte,	  
fue	   9,9%	   en	   febrero,	   menor	   en	   0,8	   pps	  
frente	   al	   mismo	   mes	   de	   2014	   y	   1,9	   pps	  
inferior	  a	  la	  de	  2013	  (Gráfico	  1).	  

Asimismo,	   frente	   a	   enero	   de	   2015	   la	   tasa	  
de	   desempleo	   nacional	   registró	   una	  
reducción	   de	   0,9	   pps.	   De	   acuerdo	   con	   el	  
ciclo	   laboral,	   en	   febrero	   de	   cada	   año	   se	  
evidencia	   una	   reducción	   de	   la	   tasa	   de	  
desocupación	  frente	  al	  primer	  mes	  del	  año.	  	  

La	   reducción	   registrada	   en	   la	   tasa	   de	  
desempleo	   nacional	   en	   febrero	   de	   2015	  
superó	   el	   registro	   de	   2014	   (-‐0,4	   pps)	   y	  
2013	  (-‐0,3	  pps).	  En	  este	  sentido,	  la	  tasa	  de	  
desempleo	   mantiene	   una	   favorable	  
tendencia	  decreciente.	  

	  

	  
	  
	  

En	   febrero	   de	   2015,	   la	   población	   ocupada	  
en	  Colombia	  registró	  un	  crecimiento	  anual	  
de	  3,4%	  y	  el	  número	  de	  ocupados	  pasó	  de	  
20,6	   millones	   en	   febrero	   de	   2014	   a	   21,3	  
millones	  de	  ocupados	  en	  el	  mismo	  mes	  de	  
2015.	  Esto	  corresponde	  a	  la	  generación	  de	  
699.369	  nuevos	  empleos	  en	  Colombia.	  

La	   reducción	   de	   la	   tasa	   de	   desempleo	  
nacional	  ha	  sido	  el	  reflejo	  del	  avance	  en	  las	  
principales	   áreas	   metropolitanas,	   en	  
particular	   Bogotá,	   Cali	   y	   Barranquilla.	   Por	  
el	  contrario,	  otras	  ciudades	  han	  registrado	  
aumentos	   recientes	   en	   la	   tasa	   de	  
desocupación:	   Medellín	   (0,4	   pps)	   y	  
Bucaramanga	   (0,3	   pps)	   afectadas	   por	   el	  
declive	   del	   auge	   minero-‐energético	  
(reducción	  de	  los	  precios	  del	  petróleo	  y	  del	  
oro)	  (Gráfico	  2).	  

	  

La	   tasa	   de	   desempleo	   registrada	   en	   Cali	  
durante	   el	   trimestre	   diciembre	   de	   2014	   -‐	  
febrero	   de	   2015	   fue	   12,8%	   siendo	   la	   tasa	  
más	   baja	   desde	   2008	   en	   igual	   periodo	  
(11,2%).	  
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La	   tendencia	   decreciente	   de	   la	   tasa	   de	  
desocupación	   en	   Cali	   ha	   permitido	   que	  
cada	   vez	   su	   brecha	   con	   las	   principales	  
ciudades	  sea	  menor.	  	  

A	   su	   vez,	   la	   población	   desocupada	   en	   Cali	  
entre	  diciembre	  de	  2013	  y	  febrero	  de	  2014	  
pasó	  de	  183.455	  a	  172.321	  personas	  entre	  
diciembre	   de	   2014	   y	   febrero	   de	   2015,	  
registrando	   una	   reducción	   de	   11.134	  
desempleados.	  

La	  tasa	  global	  de	  participación	  en	  Cali,	  que	  
da	   señales	   sobre	   la	   presión	   laboral,	   se	  
incrementó	  1,8	  pps,	   pasando	  de	  66,0%	  en	  
dic-‐2013	   y	   feb-‐2014	   a	   67,8%	   en	   igual	  
periodo	  de	  2015,	  siendo	  la	  tercera	  más	  alta	  
entre	   las	   principales	   ciudades	   después	   de	  
Bogotá	   (72,0%)	   y	   Bucaramanga	   (70,1%)	  
(Gráfico	  3).	  

	  

De	   otra	   parte,	   la	   población	  
económicamente	  activa	  en	  Cali	  registró	  un	  
crecimiento	   de	   4,2%	   frente	   a	   2013,	  
pasando	   de	   1.291.352	   personas	   entre	  
diciembre13	  -‐	  febrero14	  a	  1.346.075	  entre	  

dic	   2014	   -‐	   feb	   2015	   y	   por	   encima	   del	  
registro	   en	   Bogotá	   (1,9%)	   y	   Medellín	   (-‐
0,1%).	  

La	   tasa	   de	   ocupación	   en	   la	   ciudad	   de	   Cali	  
fue	   59,1%	   entre	   diciembre	   de	   2014	   y	  
febrero	   de	   2015,	   superior	   a	   la	   registrada	  
en	   Medellín	   (57,8%).	   Cabe	   resaltar	   que	  
esta	   tasa	   ha	   sido	   la	   más	   alta	   que	   se	   ha	  
presentado	   en	   el	   mismo	   periodo	   desde	  
hace	   13	   años	   en	   la	   capital	   vallecaucana	  
(Gráfico	  4).	  	  

Asimismo,	   Barranquilla	   registró	   59,6%	   en	  
la	  tasa	  de	  ocupación	  entre	  dic14-‐feb15	  y	  al	  
igual	   que	   Cali,	   es	   la	   tasa	   más	   alta	   que	  
presenta	   en	   el	   mismo	   trimestre	   desde	  
2002.	  

	  

El	   	   número	   de	   personas	   ocupadas	   en	   Cali	  
durante	   el	   trimestre	   diciembre	   de	   2014	   –	  
febrero	   de	   2015	   aumentó	   5,9%	   (66	   mil	  
nuevos	  empleos)	  frente	  al	  mismo	  trimestre	  
un	   año	   atrás	   (Tabla	   1).	   Este	   crecimiento	  
fue	  superior	  al	  registrado	  en	  Bucaramanga	  
(4,1%),	  Bogotá	   (2,8%),	  Medellín	   (-‐0,5%)	  y	  
en	   las	  13	  ciudades	  y	  áreas	  metropolitanas	  
(3,5%).	  	  
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Los	   ocupados	   como	   empleados	  
particulares,	   que	   corresponden	   a	   la	  
demanda	   de	   trabajadores	   	   por	   parte	   del	  
sector	   privado,	   aumentaron	   5,3%	   en	   Cali	  
entre	  diciembre	  de	  2014	  y	  febrero	  de	  2015	  
frente	  al	  mismo	  periodo	  hace	  doce	  meses.	  

Los	   sectores	   económicos	   con	   mayor	  
dinamismo	   en	   términos	   de	   generación	   de	  
empleo	   en	   Cali	   fueron	   servicios	   públicos	  
(77,3%),	  comercio	  (12,5%)	  y	  construcción	  
(8,7%).	  	  

No	   obstante,	   el	   sector	   comercio,	   hoteles	   y	  
restaurantes	   en	   Cali	   fue	   el	   mayor	  
demandante	   de	   trabajadores	   (33,3%	   del	  
total	   de	   ocupados),	   seguido	   por	   servicios	  
comunales	   (21,7%)	   e	   industria	  
manufacturera	   (17,5%),	   durante	   el	  
trimestre	   diciembre	   de	   2014	   -‐	   febrero	   de	  
2015	  (Tabla	  2).

En	  materia	  de	  calidad	  del	  empleo,	  para	  las	  
13	   áreas	   metropolitanas	   la	   tasa	   de	  
formalidad	  laboral1	  fue	  51,7%	  entre	  dic-‐14	  
y	   feb-‐15,	   esto	   corresponde	   a	   0,7	   pps	  más	  
que	  en	  igual	  periodo	  un	  año	  atrás.	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
1	  Corresponde	  a	  los	  ocupados	  formales	  sobre	  el	  
total	  de	  ocupados	  

En	   Cali	   la	   población	   formal 2 	  representó	  
51,6%	  de	  los	  ocupados	  entre	  diciembre	  de	  
2014	  y	  febrero	  de	  2015.	  	  

De	  esta	  manera,	  la	  tasa	  de	  informalidad	  en	  
Cali	  se	  ubicó	  en	  48,4%,	  0,8	  pps	  menos	  que	  
en	  igual	  periodo	  de	  2014,	  	  -‐2,8	  pps	  frente	  al	  
de	  2013	  y	  desde	  el	  mismo	  periodo	  de	  2008	  
ha	   logrado	   una	   importante	   reducción	   de	  
4,9	  pps	  (Gráfico	  5).	  	  

	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
2 	  Empleo	   informal	   incluye	   trabajadores	  
familiares	   sin	   remuneración,	   empleados	  
domésticos,	   trabajadores	   por	   cuenta	   propia,	  
empleados	   y	   empleadores	   en	   empresas	   hasta	  
con	  diez	  trabajadores	  
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2008	   2009	   2010	   2011	   2012	   2013	   2014	   2015	  

Ciudad	   dic13-‐feb14	  
(miles)	  

dic14-‐feb15	  
(miles)	   Var.	  (%)	  

13	  áreas	   10.177	   10.529	   3,5	  
Bogotá	   4.073	   4.188	   2,8	  
Medellín	   1.748	   1.739	   -‐0,5	  
Cali	   1.108	   1.174	   5,9	  

Barranquilla	   773	   862	   11,5	  
Bucaramanga	   529	   551	   4,1	  

Ramas	  de	  actividad	   2014	   2015	   Var	  %	  

Servicios	  públicos	   4	   7	   77,3	  

Comercio	   347	   391	   12,5	  

Construcción	   62	   67	   8,7	  
Actividades	  Inmobiliarias	   112	   121	   7,3	  
Servicios	  sociales	   239	   254	   6,3	  

Financiero	   21	   22	   4,4	  

Industria	  	   204	   205	   0,3	  
Agropecuario	   11	   10	   -‐7,5	  
Transporte	   106	   97	   -‐8,4	  
Minería	   2	   0	   -‐75,0	  
Ocupados	  Total	   1.108	   1.174	   5,9	  
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En	   cuanto	   al	   número,	   existen	   623.548	  
empleados	   formales	  en	   la	   capital	  del	  Valle	  
del	   Cauca.	   La	   población	   ocupada	   formal	  
representa	   el	   112,1%	   de	   los	   ocupados	  
informales	   y	   mantiene	   una	   tendencia	  
ascendente	  (Gráfico	  6).	  

	  

	  

Este	   buen	   desempeño	   en	   la	   creación	   y	  
formalización	   del	   empleo	   en	   Cali	   es	   el	  
resultado	   del	   buen	   momento	   económico	  
por	   el	   que	   atraviesa	   la	   ciudad	   y	   de	   la	  
implementación	   de	   políticas	   económicas	  
desde	  el	  Gobierno	  Nacional.	  Así,	  la	  reforma	  
tributaria	   de	   2012,	   vigente	   a	   partir	   de	  
2013,	   tenía	   como	   propósito	   contrarrestar	  
el	   problema	   de	   la	   informalidad	   laboral	   en	  
el	   país	   a	   través	   de	   la	   reducción	   de	  
impuestos	   y	   contribuciones	   no	   salariales	  
que	  permitiera	  abaratar	  la	  contratación	  de	  
mano	  de	  obra.	  

Para	   lograrlo,	   se	   estableció	   una	  
disminución	   de	   las	   contribuciones	   del	  
empleador	   en	   13	   puntos	   porcentuales	   del	  
salario,	   excluyendo	   parcialmente	   el	   pago	  
de	  parafiscales	  por	  ICBF,	  SENA	  y	  salud.	  	  

	  

Como	  resultado,	   los	  gravámenes	  al	  trabajo	  
pasaron	   de	   representar	   59,0%	   de	   la	  
remuneración	   salarial	   a	   45,5%.	   En	  
contrapartida	   a	   esta	   reducción,	   se	   creó	   el	  
impuesto	   sobre	   la	   renta	   de	   las	   empresas	  
llamado	   impuesto	   sobre	   la	   renta	   para	   la	  
equidad	   (CREE).	   Es	   decir,	   se	   sustituyó	   el	  
impuesto	  al	  empleo	  formal	  por	  el	  impuesto	  
a	  las	  utilidades.	  

A	   partir	   de	   la	   entrada	   en	   vigencia	   de	   la	  
reforma	  en	  2013,	   la	   formalidad	   laboral	  ha	  
estado	   creciendo	   a	   un	   ritmo	   cada	   vez	  
mayor	  	  (Gráfico	  7).	  

	  

	  

	  
En	   síntesis,	   Cali	   empieza	   2015	   generando	  
más	   y	   mejores	   empleos	   para	   sus	  
habitantes.	   La	   tasa	   de	   desempleo	  
registrada	   en	   el	   trimestre	   diciembre	   de	  
2014	   -‐	   febrero	  de	  2015	   fue	  12,8%,	   la	  más	  
baja	   desde	   2008	   en	   igual	   periodo.	  
Asimismo,	   se	   generaron	   66	   mil	   nuevos	  
empleos	   en	   el	   último	   año,	   la	   tasa	   de	  
informalidad	   es	   la	   tercera	   más	   baja	   entre	  
las	  principales	  ciudades	  y	  se	  redujo	  0,8	  pps	  
frente	   a	   igual	   periodo	   de	   2014	   y	   -‐2,8	   pps	  
frente	  al	  registro	  de	  2013.	  
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