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Gráfico 1. Tasa de desempleo anual (%) 2017 vs. 2016

 
Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali 

 
Gráfico 2. Tasa de desempleo (%) principales ciudades 

octubre-diciembre 2001-2017 

 
Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali 

 
Gráfico 3. Tasa de ocupación 13 principales ciudades 

octubre-diciembre 2017 

 
Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali

 
 
 

En las 13 áreas metropolitanas de Colombia, la tasa de 

desempleo fue 10,6% en 2017, 0,6 pps superior a la 

registrada en 2016. En Bogotá, Medellín y Cali dicha tasa 

aumentó en el último año (Gráfico 1). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En las principales ciudades, la tasa de desempleo 
aumentó durante el trimestre octubre-diciembre de 
2017 frente al mismo periodo del año anterior, excepto 
Bucaramanga (-0,2 pps): Cali (+1,1 pps), Medellín (+0,5 
pps), Barranquilla (+0,2 pps) y Bogotá (+0,7 pps) (Gráfico 
2). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El aprovechamiento de las capacidades productivas de la 
población en edad de trabajar es medido por la tasa de 
ocupación; en Cali, esta tasa fue 60,5% en octubre-
diciembre de 2017, la cuarta más alta entre las 13 
principales ciudades del País (Gráfico 3). 
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Gráfico 4. Población ocupada en Cali – posición ocupacional (%) 
octubre-diciembre 2017 

 
Fuente: DANE - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 
*Trabajador sin remuneración, jornalero o peón 
 
 
 

Gráfico 5. Población ocupada en Cali (miles) – posición ocupacional 
octubre-diciembre 2008-2017 

 
Fuente: DANE - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 
*Obrero, empleado del gobierno, empleado doméstico, patrón o empleador, 
trabajador familiar sin remuneración y jornalero o peón 

 
 
 

Tabla 1. Población ocupada en Cali por rama de actividad (miles) 
octubre-diciembre 2017 

 

Ramas de actividad 2016 2017 Var. Part. 
Población ocupada 1.254 1.248 -0,5 100,0 
Comercio 408 396 -3,0 31,7 
Servicios sociales 271 276 1,9 22,1 
Industria manufacturera 242 206 -14,9 16,5 
Act. inmobiliarias 127 126 -0,7 10,1 
Transporte 91 111 21,6 8,9 
Construcción 75 81 7,4 6,5 
Inter. financiera 23 30 26,5 2,4 
Otras* 16 23 42,6 1,8 

Fuente: DANE - Cálculos Cámara de Comercio de Cali  
*Suministro de electricidad, gas y agua; explotación de minas y canteras y no 
informa 
 

 

 

 

La población ocupada en empresas particulares captura 
la demanda de trabajadores por parte del sector privado. 
En Cali, esta ocupación registró la mayor participación en 
el empleo total durante el último trimestre de 2017 
(53,8%) (Gráfico 4). 
 
 

 

 

 

 

La población asalariada pasó de 647 mil en el último 

trimestre de 2016 a 671 mil en igual periodo de 2017, un 

aumento de 3,7% (24 mil nuevas personas empleadas) 

(Gráfico 5); crecimiento superior al registrado en Bogotá 

(3,5%), Bucaramanga (-0,7%), Medellín (-1,2%) y 

Barranquilla (-10,5%). 

 

 

 

 

En las actividades de comercio (31,7%), servicios sociales 
(22,1%) e industria manufacturera (16,5%) se ocuparon 
el mayor porcentaje de personas en Cali durante octubre-
diciembre de 2017 (Tabla 1). 
 
Otras actividades (42,6%), intermediación financiera 
(26,5%) y transporte (21,6%), fueron las ramas de 
actividad con mayor dinámica de creación de empleo en 
el último trimestre de 2017. En contraste, el número de 
personas trabajando en la industria (-14,9%) y el 
comercio (-3,0%) se redujo en igual periodo. 
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Gráfico 6. Población ocupada (%) – actividad que realiza para 
mantenerse económicamente en la vejez agosto-octubre 2017 

 
Fuente: Microdatos DANE - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 
*Ahorrando, haciendo inversiones, pagando seguro, preparando a sus hijos 
para que puedan mantenerlo en su vejez o aportando a un fondo de pensiones 
voluntarias 

 
Gráfico 7. Población ocupada en Cali (%) – fondo de pensión que se 

encuentra afiliado agosto-octubre 2017 

 
Fuente: Microdatos DANE - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 
*Ecopetrol, Fuerzas militares, etc 
 
 
 

Gráfico 8. Población ocupada aportante a un fondo de pensión (%) 
– sectores agosto-octubre 2017 

 
Fuente: Microdatos DANE - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 

 
 
 

De la población ocupada en Cali durante agosto-octubre 

de 2017, 35,8% se encontraba cotizando a un fondo de 

pensiones obligatorias, 1,8% de los ocupados son 

pensionados y 55,7% no está realizando ninguna 

actividad para la protección financiera en su vejez 

(Gráfico 6). 

 

 

 

 

 

 

Entre los aportantes a pensiones, la mayoría lo hace a 

fondos privados: 72,8% de los afiliados en Barranquilla, 

66,5% en Bogotá, 62,0% en Bucaramanga, 61,0% en 

Medellín y 60,2% en Cali (Gráfico 7).  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En las actividades de intermediación financiera, servicios 

sociales, industria y actividades inmobiliarias más del 

50% de los ocupados se encontraba afiliado a un fondo 

de pensión en agosto-octubre de 2017 (Gráfico 8). 
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Anexo 1. Tasa Global de Participación, Tasa de Desempleo y Tasa de Ocupación – Principales ciudades 
2017 vs. 2016 

 

Ciudad Año TGP TD TO 

Bucaramanga 
2016 68,9 8,6 63,0 

2017 69,3 8,5 63,4 

Bogotá 
2016 70,8 9,3 64,2 

2017 69,6 10,5 62,3 

Cali 
2016 68,2 10,8 60,8 

2017 68,1 11,9 60,1 

Barranquilla 
2016 65,3 8,2 59,9 

2017 64,9 8,2 59,6 

Medellín 
2016 65,3 10,7 58,3 

2017 65,6 10,8 58,5 
Fuente: DANE - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 

 
 
 
 
 
 
 


