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1 INTRODUCCION

1.1 Antecedentes

La Camara de Comercio de Cali es una persona juridica, de derecho privado, de
caracter corporativo, gremial y sin &nimo de lucro. Por lo tanto, su contratacion se
rige por normas de derecho privado.

La Camara de Comercio de Cali, es una institucion de servicios de caracter privado
que representa al sector empresarial y a la comunidad en su conjunto y cumple
funciones que le fueron delegadas por el Estado y que se encuentran indicadas en
el Decreto Unico Reglamentario No. 1074 de 2015, en sus articulos 2.2.2.38.1.4 y
2.2.2.38.1.6. y en las demas normas que lo adicionan modifican o sustituyan.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.2.38.1.4. del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, la Camara de Comercio tiene dentro de sus funciones
las siguientes:

a) Promover la formalizacion, el fortalecimiento y la innovacion empresarial.

b) Promover el desarrollo regional y empresarial, el mejoramiento de la
competitividad y participar en programas nacionales de esta indole.

c) Participar en actividades que tiendan al fortalecimiento del sector empresarial,
entre otros.

En ejercicio de sus funciones y para el desarrollo de las mismas, la Camara de
Comercio de Cali se encuentra interesada en contratar un proveedor con el fin de
que preste asesoria especializada en servicios de innovacién e implementacién de
prototipos y/o proyectos de innovacion, a las empresas beneficiarias del “Programa
Sistema de Innovacion” en el marco del proyecto de Regalias “Alianzas y Sistemas
de Innovacion en el Departamento del Valle del Cauca”.

Para lo anterior, es necesario adelantar el presente proceso mediante el cual se
seleccionara el proveedor que prestara el servicio anteriormente descrito.
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1.2 Justificacion de la convocatoria

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2014-2018 “Todos por un nuevo pais” tiene
como una de sus estrategias transversales el fortalecimiento de la Competitividad
Estratégica e Infraestructura, cuyo principal propdsito es el de “incrementar la
productividad de las empresas colombianas a partir de la sofisticacién y
diversificaciéon del aparato productivo colombiano”, ya que cuando se producen
productos mas complejos y especializados, es posible generar mayores ingresos y
empleos calificados. De igual manera, senala, que uno de los determinantes del
aumento de la productividad es el fortalecimiento de la capacidad de innovacién en
las empresas, pues esto le permite desarrollar e implementar nuevos procesos
productivos, que podrian traducirse en una reduccion de costos, aumento de la
produccién, desarrollo de nuevos productos o acceso a nuevos mercados.

De otra parte, el Plan Nacional definié que en 2018 Colombia sera uno de los paises
mas competitivos y productivos de la regidn, a partir de un uso eficiente de las
ventajas comparativas, de la sofisticacion y diversificacion de los bienes y servicios.
Para ello es necesario contar con empresas y regiones que compiten en un mercado
globalizado, donde el conocimiento, el talento humano, las tecnologias y la
innovacion son la base fundamental para el aumento de la productividad.

Con la finalidad de resolver las fallas de mercado, de gobierno y de articulacion que
inhiben el crecimiento de la productividad o que dificultan los procesos de
sofisticacidn del sistema productivo, el CONPES 3866 define tres estrategias, como
mejorar las capacidades de las unidades de produccion, de innovar y emprender;
cerrar las brechas de capital humano y promover el cumplimiento de estandares de
calidad por parte de los productores, aumentando la participacion de la economia
Colombiana en el comercio internacional.

Se resalta ademas que los paises suelen lograr aumento en su crecimiento cuando
implementan procesos de diversificacion que les permita producir bienes con un
nivel de sofisticacion mayor, es decir la produccién de bienes mas sofisticados
generan ingresos y mejoras en la productividad.

La politica nacional de ciencia, tecnologia e Innovaciéon como parte de los procesos
de formulacion de la politica departamental de competitividad busca impulsar el
desarrollo econdmico y social a través de la ciencia, la tecnologia y la innovacion,
fortaleciendo el desarrollo de capacidades en las regiones, la contribucion a la
productividad empresarial y proponiendo alternativas de solucidn a las
probleméticas y retos sociales del pais.
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Es asi como la contribucidon a la solucion de los grandes desafios sociales,
economicos y ambientales que enfrenta nuestro pais se ve analizado en los
parametros propuestos por el Libro Verde de la agenda 2030 de la ONU, que es
una nueva politica con enfoque transformativo que orienta la ciencia y la innovacion
para que contribuyan en la solucion de los grandes desafios expresados en la
agenda 2030.

Esta politica se centra en promover procesos de cambio tanto técnicos como
sociales para dar forma a los resultados esperados del desarrollo sostenible. La
politica Transformativa, destaca ademas que la ciencia, la tecnologia y la innovacién
son elementos transversales para la implementacién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, busca ademas abrir espacios para una participacion de la sociedad civil

Con el fin de alcanzar el objetivo anteriormente mencionado, la politica de desarrollo
productivo y las estrategias de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el pais
requieren el cumplimiento de los siguientes principios:

. Diferenciacion y especializacion de las regiones en funcidén de sus ventajas
comparativas y competitivas.

Internacionalizacién.

El consumidor global es el motor de la demanda.

Talento humano para el Desarrollo Productivo.

Criterios de desempefio, monitoreo y evaluacion.

De esta manera, el PND traza como una meta primordial, promover el desarrollo
tecnolégico y la innovacion como motor de crecimiento empresarial y del
emprendimiento, por lo que las estrategias planteadas giran en torno a varios
frentes:

e Incrementar las capacidades tecnolégicas de las empresas, entendidas
como los conocimientos y habilidades para adquirir, usar, absorber, adaptar,
mejorar y generar nuevas tecnologias. Por lo anterior, se busca estimular dos
tipos de capacidades tecnoldgicas: de innovacion (alcanzar nuevas
combinaciones de los factores existentes) y de absorcién (reconocer el valor
del conocimiento nuevo y externo, asimilarlo y aplicarlo con fines
comerciales).
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e Profundizar el financiamiento del emprendimiento y la innovacién, mediante
la creacion de mecanismos de financiacion alternativos acordes con las
necesidades segun nivel de desarrollo, ambicién y potencial. Adicionalmente,
se busca implementar y difundir herramientas de validacién temprana en
mercados, y mecanismos de incubacién y aceleracion de proyectos e
iniciativas.

e Mejorar la calidad de la gestién de la innovacién en empresas, asi como
fomentar una cultura empresarial para la innovacion, por lo que la creacién
de capacidades de gestidon de la |+D+i se realiza mediante el impulso a la
transformacién de las ideas en prototipos construidos desde la perspectiva
de mercado, construccion de vinculos e intercambio de conocimiento entre
empresas, y fomento a la cultura de la innovacién mediante la difusion de
casos de éxito que permitan obtener lecciones aprendidas y disminuyan la
percepcidn de riesgo sobre la inversién en CT+l.

e Contar con una base empresarial innovadora amplia a través del ajuste
normativo a los beneficios tributarios, orientados a incluir la posibilidad de
financiar innovacidén, eliminar el requisito de realizar proyectos
exclusivamente a través de grupos de investigacién, y permitir la emision de
creditos fiscales para MiPymes que acceden al instrumento. Para
complementar este esfuerzo, Colciencias realizara acciones administrativas
para un uso amplio de los beneficios tributarios para desarrollar proyectos de
CT+l.

En relacién con la innovacién empresarial, Colciencias ha implementado estrategias
e iniciativas como Alianzas para la Innovacién y el programa de Gestion de la
Innovacion Empresarial que ha sido objeto de mejoramiento y perfeccionamiento a
través de los afos, los cuales cuentan actualmente con reconocimiento y
credibilidad. En desarrollo de este cometido, Colciencias desde su creacién ha
disefiado e implementado convocatorias, estrategias y ha promovido iniciativas
cuya eficiencia e impacto ha sido en varios casos, objeto de evaluacién no sélo por
Colciencias sino por entes externos, de tal forma que su utilidad y beneficio ha sido
validado por diversos actores.

En el caso del Valle del Cauca, la experiencia de Sistemas de Innovacién ha sido
coordinada por la Camara de Comercio de Cali en su objetivo de aumentar las
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capacidades de las empresas para innovar, y la incorporacién de procesos formales
de innovacién en estas empresas. Por esta razon desde el afio 2015 la Camara de
Comercio de Cali ha acompanado a través del programa Sistemas de Innovacién
Empresarial, con consultores norteamericanos e israelies, a 151 empresas
medianas y grandes del Valle, en el desarrollo de competencias para gestionar la
innovacién y la creacion de un sistema base de innovacién. En Cali se
implementaron 124 sistemas de innovacion al interior de las empresas participantes
y 285 alianzas (colaboracion con actores ecosistema de innovacién), se certificaron
517 Innovation Management Institute (GIMI), se generaron $6.000M en 6rdenes de
compra de los prototipos y se alcanzé una inversién de $26.000M en Actividades de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién. En el 2018 se esta desarrollado una tercera
version del programa, en la que se encuentran participando 30 empresas lideres
con ventas promedio de $79.000 millones que generan mas de 19.000 empleos.

La estrategia de Sistemas de Innovacién tiene como objetivo generar capacidades
en las empresas a traves de la creacion y/o consolidacion de Sistemas de Gestion
de Innovacion. Por ello, se busca que las empresas identifiquen nuevas
oportunidades para innovar y que exista un flujo permanente de nuevos productos
(bienes o servicios) y procesos con modelos de negocio simples y exitosos, o, que
generen valor agregado en los productos nacionales existentes.

La Camara de Comercio, Colciencias, la Asociacién Nacional de Empresarios de
Colombia (ANDI), la Gobernacion del Valle del Cauca y la Fundacién Universidad
del Valle presentaron el proyecto: Implementacion de la oferta “Alianzas y Sistemas
de Innovacién en el Departamento del Valle del Cauca” para ser financiado con
recursos del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de
Regalias al Organo Colegiado de Administracién y Decision — OCAD para su
aprobacion.

Mediante Acuerdo No.070 del 26 de octubre de 2018, el Organo Colegiado de
Administracién y Decisién (OCAD) del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
del Sistema General de Regalias (SGR), viabiliz6 y aprobd el proyecto titulado
‘Alianzas y Sistemas de Innovacion en el Departamento del Valle del Cauca’,
Proyecto BPIN: 2018000100018; designando a la Fundacién Universidad del Valle
como entidad ejecutora.

El 3 de mayo de 2019 se suscribié el Convenio Especial de Cooperacion No.FUV-
C-001-2019 entre la Camara de Comercio de Cali y la Fundacién Universidad del
Valle, donde se design6 a la Camara de Comercio como operador del proyecto
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viabilizado por el Organo Colegiado de Administracién y Decisién — OCAD y donde
el mismo tiene por objeto “aunar esfuerzos econdémicos, humanos, técnicos y
administrativos, con el fin de desarrollar el proyecto Alianzas y Sistemas de
Innovacion en el Departamento del Valle del Cauca (...)".

En atencién de la operacion del proyecto en mencion, el cual le fue encomendado
a la Camara de Comercio, la misma requiere contratar la prestacién de servicios en
innovacion e implementacion de prototipos y/o proyectos de innovacién, con el fin
del proveedor seleccionado preste asesoria especializada a las empresas
beneficiarias del “Programa Sistema de Innovacién” en el marco del proyecto de
Regalias “Alianzas y Sistemas de Innovacion en el Departamento del Valle del
Cauca’”.

2 OBJETO DE LA CONVOCATORIA

2.1 Objeto de la convocatoria

La presente convocatoria tiene como objeto la seleccion y contratacion de un
proveedor para prestar servicios de consultoria y/o asesoria a las treinta y cinco (35)
empresas beneficiarias del “Programa Sistemas por la Innovacion” el cual hace
parte del proyecto de regalias “Alianzas Y Sistemas de Innovacién en el
Departamento del Valle del Cauca”, en donde se impulse la creacion de un “Sistema
de Innovacién” desarrollando capacidades en aquellos componentes claves que
impulsan la innovacién empresarial y que, mediante su apropiacidén, conducen a la
creacion y/o consolidacién de sistemas basicos de innovacién en del departamento
del Valle del Cauca.

2.2 Dirigidoa

Personas juridicas constituidas en Colombia o entidades extranjeras, uniones
temporales o consorcios legalmente constituidos en Colombia o instituciones de
educacion superior con amplia trayectoria en prestacion de servicios de formacion
y consultoria y/o asesoria empresarial en innovacion.

2.3 Alcance

Para el desarrollo del objetivo de la convocatoria, el proponente debera identificar
el No. de empresas que esta en capacidad de atender elaborando una propuesta
para la intervencidn, con el fin de desarrollar los componentes minimos y resultados
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esperados sefnalados a continuacion, para impulsar la creacion y/o consolidacion
del sistema de innovaciéon en cada empresa. El proponente debera plantear la
metodologia a emplear para atender el objetivo, sefialando el proceso, equipo
técnico y herramientas entre otros, utilizando los formatos del ANEXO 2.1.2.
Formato de presentacion de la metodologia y plan de trabajo y del ANEXO 2.1.4.
Formato de presentacidn del equipo consultor del presente documento.

No seran tenidas en cuenta dentro del proceso de seleccidon aquellas propuestas
que se encuentren fuera del rango establecido para el numero de empresas a
intervenir.

1. Nota: la metodologia del proponente seleccionado le debera permitir a las
empresas documentar el sistema bdasico de innovacion y los resultados de

cada uno de los componentes.

COMPONENTE DESCRIPCION ACTIVIDADES RESULTADOS
ESTRATEGICO ESPERADOS
La entidad experta Las actividades_ 1. Declaracion de
deberd intervenir a nivel minimas a_ compromiso en la
gerencial y directivo a las desarrollar para gue la empresa se
empresas para fomentar | lograr los resultados | compromete con el
o el compromiso y de este componente |  desarrollo de una
0 liderazgo que corresponderan a al iteracion del
g representan una menos un taller de sistema de
5 diferencia crucial en la | con gerentes de las innovacioén que
& generacion exitosa y companias involucra
= permanente de la impartido por destinacion de
E innovacion. experto en el tema. recursos (tiempo,
& Desde el liderazgo se G s e
= : : Con un minimo de fisicos, etc.).
) debe definir la estrategia B fiiae
x de innovacion y su link
= CONTETSOpOlie O 4 2. Roles y recursos
8 estrategia de negocio. dél equi;:g que haré
« i bara beieith parte de la iteracion
tiempo y recursos en e Sklee TE
innovacion es un IPRKH/ECREY Sl
componente clave del c=1Chia
: : o organizacional.
sistema de innovacion.
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2.ESTRATEGIA DE INNOVACION

- ¢ Por qué la empresa
necesita innovar?:
existen diversos tipos de
razones que motivan la
innovacién en las
empresas. La entidad
debera apoyar a la
empresa a identificar de
doénde viene la necesidad
de innovar (de la
competencia,
condiciones del mercado,
necesidades de los
clientes, de lideres
ambiciosos y visionarios,
etc.)

- ¢ Cuanto y cuando
necesita innovar?: se
deberan identificar las

brechas y metas de

crecimiento y la
necesidad de innovar en
el corto, mediano o largo
plazo, el Roadmap
tecnolégico.

- (Dénde estara la
empresa en el futuro? Se
debera orientar a la
empresa para establecer
su situacion actual y
donde estaran en el
futuro, identificando los
focos estratégicos de
innovacion.

Las actividades
minimas a
desarrollar para
lograr los resultados
de este componente
son:

e Talleres

e Sesiones
grupales

e Sesiones
individuales

Con un minimo de
20 horas

3. Estrategia de
innovacién definida
y alineada con la
estrategia del
negocio.

4. Objetivos y metas
de innovacion de la
empresa.

5. Métricas de
innovacion.

6. Roadmap
Tecnoldgico.

es de todos
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3.PORTAFOLIO DE INNOVACION

Portafolio estratégico

La formacion debera
orientar a la empresa
para la identificacion de:

1. Mapa de
oportunidades:
construido con base en
tendencias, escenarios
futuros, estudios de
vigilancia e inteligencia
estratégica entre otros.
2. Escenarios de
crecimiento” y analisis de
roadmap
3. Seleccion de un
escenario para
implementar el piloto.

*Los escenarios de
crecimiento son nuevos
espacios donde la
empresa puede innovar
basado en las
oportunidades
identificadas a lo largo de
su cadena de valor
(mercado, oferta,
produccion, modelo de
negocio, etc.)

Las actividades
minimas a
desarrollar para
lograr los resultados
de este componente
son:

e Talleres

e Sesiones
grupales

e Sesiones
individuales

Con un minimo de
64 horas

7. Mapa de
oportunidades
inicial que le
permita realizar y
orientar la gestién
estratégica de la
innovacion y
focalizar los
esfuerzos en esta
tematica.

8. Portafolio
estratégico de
innovacion y
seleccién de una
necesidad o
problematica
detectada para ser
solucionada a
través de la
implementacion de
la primera iteracion
del sistema.

9. Métricas del
portafolio.

es de todos
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3.PORTAFOLIO DE INNOVACION

Portafolio tactico

Proceso mediante el cual
la empresa identifica
oportunidades a través
de diferentes
herramientas, y genera
ideas con un proceso
efectivo para llevarlas a
la comercializacion.

En este proceso hay al
menos 4 etapas:

1. Generacion de ideas,
conceptos de negocio,
maquetas, brochures,

diseno.

2. Experimentacion:
desarrollo de prototipos,
iteracion con el mercado

de los conceptos,
rediserio, etc.

3. Comercializacién:
acciones para la
generacion orden de
compra o intenciones de
clientes, desarrollo de
producto y
comercializacion.

4. Disefio del proceso de
innovacién

Sistematizacién del
proceso de innovacion:

La entidad experta
debera orientar a la
empresa para la
generacion y
documentacion de su
sistema de gestién de
innovacién el cual

10. Las directivas
de la empresay su
equipo deberan
tener el
conocimiento y
metodologia del
proceso de
innovacion, para
llevar una idea
hacia la
comercializacion y
tendran la
capacidad para
entrenar a otros
miembros de la
organizacién para
hacerlo.

11. La empresa
debera generar el
diseno del proceso
de innovacion
durante su primera
iteracion.

12. La empresa
debera contar con
evidencia del
conocimiento
adquirido para
realizar el proceso.

13. La empresa
creara un
documento con el
modelo del sistema
de innovacion
durante la primera
iteracion en el cual
documentard las
lecciones
aprendidas y
permitird a la

es de todos
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contendra los resultados empresa realizar las
de la ejecucion del siguientes
programa. iteraciones.

14. Priorizar un
proyecto del
portafolio de

innovacién definido
y generar un
prototipo a partir del
mismo

El conocimiento | cgiciencias

es de todos




mg @c» ;
ANDI PAI Comardiode

FUNDACION
Cali UNIVERSIDAD
L VALLE

g = © CSGR

VALLE DEL CAUCA Sistema General de Regalias

s

4. ECOSISTEMA DE INNOVACION

1. CONEXIONES DE
VALOR

Ecosistema:

Esta conformado por los
diferentes actores que en
conjunto con la
organizacién son
potenciales aliados para
compartir y desarrollar
innovaciones para
resolver problemas al
interior de esta y del
mercado al cual se dirige.

Al desarrollar este
componente se generan
acuerdos, alianzas,
convenios, procesos de
innovacién abierta 'y
demas, con
universidades, camaras
de comercio, centros de
investigacion, entidades
del estado, otras
companias, etc.

La empresa se conectara
con el ecosistema,
identificara actores y
aliados que pueden
proporcionar recursos,
conocimiento, clientes
entre otros.

Las actividades
minimas a
desarrollar para
lograr los resultados
de éste componente
son:

e Talleres

e Sesiones
grupales

e Sesiones
individuales

Con un minimo de
30 horas

15. La identificacién
de una red inicial de
expertos,
potenciales aliados
y otros actores con
quienes puede
colaborar para el
desarrollo de su
estrategia de
innovacion.

16. NUmero de
conexiones activas
en el ecosistema
regional / nacional /
Internacional.

17. Generaciéon de
espacios fisicos o
virtuales para la
interaccion de los
actores del
ecosistema.

es de todos
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2.4  Especificaciones técnicas generales

Para el desarrollo del objetivo de la convocatoria, el proponente debera identificar
el No. de empresas que esta en capacidad de atender elaborando una propuesta
para la intervencién, con el fin de desarrollar los componentes minimos y resultados
esperados sefialados a continuacion, para impulsar la creacion y/o consolidacion
del sistema de innovacién en cada empresa. El proponente debera plantear la
metodologia a emplear para atender el objetivo, sefialando el proceso, equipo
técnico y herramientas entre otros, utilizando los formatos del ANEXO 2.1.2.
Formato de presentacion de la metodologia y plan de trabajo y del ANEXO 2.1.4.
Formato de presentacién del equipo consultor del presente documento.

No seran tenidas en cuenta dentro del proceso de seleccidon aquellas propuestas
que se encuentren fuera del rango establecido para el nUmero de empresas a
intervenir.

La metodologia del proponente seleccionado le debera permitir a las empresas
documentar el sistema basico de innovacién y los resultados de cada uno de los
componentes.

Metodologia

Los proponentes deberan especificar la metodologia a utilizar, la cual debe describir
la estructura del programa propuesto, el proceso, las herramientas a emplear, los
resultados esperados, entre otros aspectos que la entidad experta considere
relevante incluir para fortalecer su propuesta. En todo caso, dentro de los resultados
esperados deberan incluirse, por lo menos, los enunciados en el numeral 2.1 de los
presentes términos de referencia.

Asimismo, se debera especificar el mecanismo de seguimiento y establecer los
indicadores clave que dan cuenta del logro de los resultados de la creacion de los
sistemas basicos de innovacién en las empresas.

La metodologia debe presentarse siguiendo los lineamientos establecidos en el
formato del ANEXO 2.1.2 Formato de presentacion de la metodologia y plan de
trabajo.

El conocimiento
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Plan de Trabajo

Se debera presentar plan de trabajo que especifique la secuencia cronoldgica de
las etapas, actividades, descripcion, entregables y duracién de cada una. El plan de
trabajo debe ser coherente con los componentes y resultados esperados minimos
que se exigen en esta convocatoria y con la metodologia propuesta. El plan de
trabajo debe presentarse siguiendo los lineamientos establecidos en el formato del
ANEXO 2.1.2. Formato de presentacién de la metodologia y plan de trabajo.

Valor agregado

El proponente debera sefalar los factores adicionales que desea incluir en su
propuesta como valor agregado para el proceso de intervencidon en los componentes
establecidos en el numeral 4.5. Lo anterior puede corresponder a horas adicionales
de acompafnamiento y seguimiento durante la fase de implementacién de las
empresas beneficiarias, certificaciones otorgadas, encuestas, estudios, becas,
entre otros.

Esta informacion deberd consignarse segun lo establecido en el ANEXO 2.1.7.
Presentacion del valor agregado de la propuesta

Apoyo a Reconocimiento de unidad de I+D+i

El proponente debera contemplar en su propuesta, la realizacion de las siguientes

actividades:
1. Consultar el procedimiento de reconocimientos de Unidades de [+d+i.
2. Realizar una encuesta para identificar cuales empresas del grupo

asignado podrian ser potenciales y estan interesadas en recibir el
reconocimiento de su unidad de |+D+i.

3. Realizar seguimiento el proceso de documentacion que realiza la
empresa para su postulacién a Colciencias.

2.5 Presupuesto

El presupuesto establecido para la presente contratacibn es de hasta MIL
DOSCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.225.000.000,00)
incluido IVA y demas impuestos incluidos.

e El valor unitario por empresa a intervenir, el cual no podra ser superior a
TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS m/cte. ($35.000.000.00), IVA
incluido y demas impuestos incluidos

i El conocimiento
g;f es de todos
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Ninguna oferta econémica podra superar el presupuesto aqui indicado. Si la oferta
se presenta por valor superior a este presupuesto oficial, incurrird en causal de
rechazo.

3 CONDICIONES COMERCIALES

3.1 Presentacion de la propuesta
La propuesta siempre debe estar precedida del ANEXO No. 2.1.6. de los presentes
términos de referencia, denominado “Carta de Presentacion de Propuesta”.

El proponente debera presentar la propuesta de manera legible y facil de entender,
atemperandose a las condiciones establecidas en estos términos de referencia.

Si el proponente al elaborar su propuesta encuentra discrepancias, inconsistencias
u omisiones en los presentes términos de referencia y sus anexos, o tiene dudas
sobre ellos, debera solicitar por escrito al correo sefialado en los términos de
referencia, las aclaraciones necesarias, dentro del plazo establecido en el mismo
cronograma.

La propuesta estara conformada por la oferta técnica y econémica, asi como por
todos los documentos que soporten la acreditacion de los requisitos exigidos en el
presente proceso de seleccion, incluidos catalogos, fichas técnicas, muestras (si
aplica), entre otros. La totalidad de la propuesta y sus anexos debera ser enviada
en medio magnético: We transfer o Drive al correo sistemasinnovacion@ccc.org.co

Las propuestas deben contener un indice o tabla de contenido, que permita localizar
adecuadamente la informacion solicitada en los términos de referencia,
especificando los numeros de pagina donde se encuentran los documentos
requeridos.

Las propuestas presentadas con posterioridad a la hora o fecha senalada o bajo
condiciones diferentes a las establecidas en los presentes Términos de Referencia,
no seran aceptadas ni recibidas.

El conocimiento
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Todos los documentos e informacion relacionada con la oferta y el contrato deben
presentarse en idioma espanol. Si alguno de ellos esta en cualquier otro idioma,
debe acompanarse de su respectiva traduccion al espafol, la misma que el
proponente avalara con su firma. En este caso, la versién en espanol prevalecera
en caso de dudas y regira para los efectos del proceso de contratacion y de
ejecucion del contrato.

3.2 Oferta econdémica

Las ofertas deberan presentarse sin errores que afecten cantidades, valores, entre
otros. Antes de preparar la propuesta, lea previa y cuidadosamente los términos de
referencia. Esto evitara errores que impidan tener en cuenta su propuesta en el
estudio, evaluacion y adjudicacion.

Los valores consignados en la propuesta se mantendran vigentes durante el
proceso de convocatoria y seleccion, y durante todo el término de ejecucién del
contrato.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que
incurra al indicar los valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores
costos y/o perdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

Para preparar su oferta econémica, tenga en cuenta los siguientes aspectos:

= Todos los aspectos deben presentarse discriminados y por cada una de
las alternativas propuestas. El IVA debe indicarse por separado,
aclarando la tarifa de IVA y en caso de que el item no sea sujeto de IVA,
hacer dicha observacién.

= (Cada concepto incluido en la oferta econdmica debe presentarse en
PESOS COLOMBIANOS (COP).

» Los precios ofrecidos en esta propuesta deberan incluir todos los
descuentos que el proveedor esté en capacidad de ofrecer.

= No se tendran en cuenta comunicaciones posteriores a la fecha de
presentacion de su propuesta que afecten la informacion suministrada
inicialmente, a no ser que la Camara de Comercio de Cali solicite a los
proveedores aclaracién de la informacién suministrada.
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= Elproponente sera responsable de los errores u omisiones en que incurra
en la presentacion de los precios relacionados en la oferta econdémica.

» Todos los costos, gastos, honorarios y demas egresos que sean
necesarios para el cumplimiento de las obligaciones por parte del
proponente, deberan quedar incluidos en la propuesta econémica, previo
analisis que efectie el mismo por su cuenta y riesgo, de manera que
aquellos costos, gastos, honorarios y demas egresos no previstos en la
oferta, no seran asumidos por la Camara de Comercio, ni cargados a ésta
de forma alguna.

» Todos los gastos, impuestos, tasas, contribuciones o participaciones
tanto en al &mbito nacional, departamental y municipal que se causen en
razén de la suscripcién, legalizacién, desarrollo y ejecucién del contrato,
estardn a cargo del proponente. En materia de impuestos no se
aceptaran salvedades de ninguna naturaleza.

= Cualquier costo asociado a la elaboracion de la presente propuesta es
total responsabilidad del proponente.

» La propuesta econdmica es a todo costo.

Se deberan sostener los precios y tarifas ofertadas durante toda la vigencia del
contrato. Los precios pactados por las partes no estaran sujetos a ningun tipo de
reajuste durante su vigencia. El valor de la propuesta debera ser a todo costo. El
proponente debera incluir un listado con los requerimientos logisticos necesarios
para adelantar las sesiones, asesorias, talleres o demas mecanismos de
intervencién presencial o virtual que se contemplen dentro de la metodologia. Estas
especificaciones logisticas no afectan de manera positiva o negativa la puntuacion
derivada del proceso de evaluacion.

3.3 Informacién y documentos para incluir en la propuesta
Se deberan anexar por parte del proponente todos los documentos relacionados en
el anexo 2.1.1. Lista de chequeo de documentos.

3.4 Declaraciones
Con la presentacién de la oferta, el proponente declara que:

a) No se encuentra en proceso de liquidacion.

3 Q‘Tf El conocimiento

es de todos




amr Mg Conne, "84 @z @ CAGR

Comerciode
. FUNDACION GOBERNACION
Cali UNI vos VALLEDEL CAUCA  Sistema General de Regalias

No figura reportada la empresa ni sus representantes legales, socios o
administradores en ninguna lista restrictiva de control nacional o internacional,
sin importar su fuerza vinculante en Colombia.

No esta incursa en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar con la Camara de Comercio, segun lo establecido en los
estatutos de la misma, en la Ley 80 de 1993, en la Ley 734 de 2002, en la Ley
1150 de 2007, en la Ley 1727 de 2014, y en las demas normas que las
reglamenten, adicionen o modifiquen.

No esta incurso en ninguno conflicto de interés con la Camara de Comercio.
Es propietario o tiene las autorizaciones requeridas sobre los bienes de
propiedad intelectual contenidos en la propuesta.

Autoriza expresamente a la Camara de Comercio para consultar la informacion,
los anexos y soportes que haya suministrado con ocasion de esta convocatoria
para constatar la transparencia y licitud de sus actividades

Toda la informacién que ha entregado o suministrado a la Camara de Comercio
es verdadera, y posee todos los comprobantes y documentos necesarios para
demostrar su veracidad

3.5 Validez de la propuesta
La propuesta debera tener una validez como minimo de ciento veinte (120) dias
contados a partir de la fecha de cierre de la presente convocatoria.

4

PROCESO DE SELECCION

4.1 Cronograma de la convocatoria

El desarrollo del presente proceso de seleccion tendra lugar de conformidad con el
siguiente cronograma, el cual podra ser modificado, suspendido o cancelado por la
Camara de Comercio de Cali sin restriccion, mediante adenda a los presentes
términos de referencia, que sera comunicada a los interesados o invitados a
participar via correo electrénico.

ACTIVIDAD \ FECHAS \
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Apertura de la convocatoria 16 de septiembre de 2019
Aclaracién de inquietudes Del 16 de septiembre al 20 de
septiembre de 2019
Cierre de la convocatoria 29 de septiembre de 2019, Hora
11:59 pm.
Periodo de revision de requisitos 30 de septiembre al 2 de octubre
de 2019
Periodo de subsanacidén de requisitos 3 al 7 de octubre de 2019

Publicacién de cronograma de sustentacion 8 de octubre de 2019
de propuestas de proponentes que cumplen

requisitos

Publicacién del banco preliminar de 11 de octubre de 2019
entidades elegibles

Periodo de solicitud de aclaraciones del 11 de octubre al 15 de octubre
banco preliminar de elegibles de 2019

Respuesta a solicitud de aclaraciones 16 de octubre de 2019
Publicacion del proveedor seleccionado 17 de octubre de 2019

Los resultados de la convocatoria se publicaran en la pagina web de Camara de
Comercio de (https://www.ccc.org.co/sistemas-innovacion/) en las fechas establecidas
en el Cronograma.

4.2 Modificaciones

Cualquier modificacion a los Términos de Referencia sera realizada mediante
adenda. La adenda sera publicada de conformidad con las formas de publicidad que
correspondan al presente proceso. A partir de su publicacidén se entendera conocida
por los interesados, en virtud del principio de economia y de publicidad, que rige los
procedimientos contractuales. Las adendas que se llegaren a generar durante la
convocatoria abierta formaran parte integral de los Términos de Referencia.

4.3 Formulacion de inquietudes y observaciones

Las inquietudes o preguntas que surjan por parte de los interesados y/o proponentes
que sean relacionadas con los términos de referencia del presente proceso de
seleccidn, podran ser presentadas dentro del plazo estipulado en el cronograma del
proceso, mediante correo electrénico a la direccidn sistemasinnovacion@ccc.org.co
La Camara de Comercio de Cali remitira por correo electrénico las respuestas a las
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inquietudes formuladas por los proponentes, siempre y cuando, las mismas se
presenten en la fecha y en los términos indicados en estos términos de referencia.

Si como producto de las observaciones e inquietudes formuladas por los
interesados, o en curso del presente proceso de seleccién, la Camara de comercio
evidencia la necesidad de modificar los presentes términos de referencia, podra
realizarlo mediante Adenda. En consecuencia, para que sea valida cualquier
modificacion a estos términos, la misma debera surtirse mediante Adenda.

4.4 Requisitos minimos para participar (Habilitantes)
Los proponentes que presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion
deberan cumplir con los siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITO VERIFICACION
Requisitos generales Cumple / No cumple
Experiencia minima Cumple / No cumple

Equipo consultor Cumple / No cumple

A continuacién, se explica cada uno de los anteriores requisitos:

4.4.1 Requisitos generales:

a.) Ser una persona juridica con un minimo de tres (3) afios de constitucion a la
fecha de apertura de la presente convocatoria. Se debe anexar los soportes
segun lo indicado en el anexo 2.1.1. de los presentes términos de referencia,
denominado “Lista de chequeo de documentos”.

Adicional a lo anterior, la Camara de Comercio de Cali verificara que el objeto
social del proponente le permita llevar a cabo el objeto del contrato a que se
refiere el presente proceso de seleccion, asi como las facultades del
representante legal para presentar oferta y suscribir el eventual contrato.

En caso de que el proponente sea una institucion de educacién superior,
debera presentarse certificado de existencia y representacion legal expedida
por el Ministerio de Educacién Nacional y fotocopia de la resolucién en la que
se le otorga la acreditacion institucional. Adicional, debera contar con una
unidad, area, departamento o similar cuyo objeto sea la realizacion de
actividades de extensién, consultoria o asesoria. En caso de no contar con
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ella, senalar la oficina, facultad u otra que sea la encargada de dichas
actividades. Esto ultimo se acreditard por parte del proponente con una
certificacion firmada por el representante legal donde declare que cuenta con
dicha unidad, area o departamento.

Tratandose de proponentes plurales, esto es, consorcios, uniones
temporales, entre otros, el requisito del literal a se calculara el tiempo de
constitucién a partir del promedio de los afos de constitucion de los
integrantes del consorcio, unién temporal u otra forma de asociacion, el cual
debera ser de al menos tres (3) afos a la fecha de apertura de la presente
convocatoria. Se deben anexar los documentos de soporte indicados en el
anexo 2.1.1 de los presentes términos de referencia, denominado “Lista de
chequeo de documentos

b.) Autorizacion de organos sociales: En caso de existir limitaciones
estatutarias a las facultades del representante legal, el proponente debera
presentar original de la copia fiel del acta o extracto de acta debidamente
otorgadas por el 6rgano social competente del Proponente, en que se hagan
constar las respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso
de seleccidn y celebrar el contrato que se llegue a adjudicar en desarrollo del
mismo. En caso de Proponentes plurales conformadas por personas
juridicas, de cada uno de sus integrantes debe cumplir con este
requisito, en caso de requerirlo.

c.) Conformacion del consorcio, union temporal, promesa de sociedad
futura: En caso de proponente plural bajo cualquiera de estas esquemas de
asociacién, debera presentarse copia del acuerdo para conformar el
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura en el que conste: (i)
la forma de asociacion bajo la cual se presenta el proponente, (i) la
declaracion de que cada uno de los miembros actua y responde de manera
solidaria por la presentacion de la propuesta y por la celebracion y ejecucién
del contrato que resulte del proceso de contratacion, (iii) el porcentaje de
participacion de cada uno de los miembros del Proponente plural, (iv) la
designacién expresa de la persona que tendra la representacion legal del
Proponente plural, indicando expresamente que esta facultado de manera
amplia y suficiente para formular la propuesta, suscribir el contrato y obligar
a todos los integrantes del proponente plural; en caso de que actlue a través
de apoderado debera, ademas, presentar el poder otorgado a quien suscribe
los documentos en nombre del proponente plural, (v) el objeto, (vi) el término
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de duracidn que debe ser, al menos, igual al téermino de duracidn del contrato,
y un afno mas y (vii) el domicilio.

Tratandose de promesa de sociedad futura, debera, ademas, incluirse todas
las clausulas manifestaciones, declaraciones y requisitos exigidos en el
Cédigo de Comercio para el tipo de sociedad objeto de dicha promesa de
sociedad futura, de conformidad con lo previsto en el articulo 119 del citado
Cédigo de Comercio con los efectos legales y contractuales ahi establecidos.

En el caso del proponente plural consistente en promesa de sociedad futura
que resulte adjudicatario, sera requisito obligatorio para la firma del contrato,
el cumplimiento de los requisitos de constitucion, incluida la inscripcion en el
Registro Mercantil.

d.) Cumplimiento de las normas integrales del Sistema General de
Seguridad Social Integral: El Proponente persona juridica debera declarar
mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal (de estar obligados a
revisor fiscal bajo la Ley), o por el Representante Legal, el pago integral de
los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a
la caja de compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje de todos los trabajadores, colaboradores
directos e indirectos, subcontratistas y personal de apoyo, correspondientes,
como minimo, a los seis (6) meses anteriores a la fecha limite para la
presentacion de la propuesta.

En caso de encontrarse exoneradas del pago de aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), de conformidad con lo previsto por la Ley 1607 de
2012 en concordancia con el Decreto 1828 de 2013 o0 demas normas que los
modifiquen o adicionen, deberd manifestarlo en el mismo certificado en el
que acredite el pago de los demas aportes.

En caso de Proponente plural, todos y cada uno de sus integrantes deben
cumplir con el requisito en los términos sefalados en este literal.

e.) Garantia de seriedad de la oferta

Para garantizar la seriedad de la propuesta, cada proponente debera
constituir una garantia irrevocable expedida por una compania de seguros
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con las siguientes caracteristicas y enviar junto con los documentos aqui
solicitados con el recibo de pago respectivo:

La pdliza de seguro debe ser expedida en el formato “a favor de particulares”
y debera anexarse la constancia del pago integro de la prima por parte de la
aseguradora que expidio la poliza a favor de Camara de Comercio de Cali,
identificada con NIT. 890.399.001- 1, con un valor asegurado equivalente al
diez por ciento (10%) del presupuesto de la presente contratacién, esto es,
la suma de CIENTO VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($122.500.000,00).

La péliza debera tener vigencia de noventa (90) dias contados a partir de la
fecha de cierre de la invitacion.

4.4.2 Experiencia minima

Contar con al menos tres (3) afos de experiencia especifica de consultoria y/o
asesoria en innovacién y haber realizado esta actividad de manera directa en al
menos veinte (20) empresas. Este requisito se acreditara diligenciando el ANEXO
2.1.3 FORMATO DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, el cual debera ser
firmada por el representante legal y con los respectivos soportes, que podran ser:
copias de contratos, actas de liquidacion y/o certificaciones expedidas de las
organizaciones, empresas o entidades donde ha sido consultor. Las certificaciones
deberan indicar el objeto del contrato, vigencia, valor y el cumplimiento o la
ejecucion a satisfaccion del objeto contractual y/o indicar la calificacidén del servicio
o consultoria, en términos de buena, excelente, satisfactoria o aprobada.

Tratdndose de proponentes plurales, esto es consorcios y uniones temporales,
entre otros, deberan contar con al menos cuatro (4) afios de experiencia especifica
de consultoria y/o asesoria en innovacién y haber realizado esta actividad de
manera directa en al menos cincuenta (50) empresas. Se calculara el tiempo de
experiencia como la sumatoria de la experiencia especifica de cada integrante del
consorcio/unién temporal u otra forma de asociacion. Para ello el proponente debera
diligenciar el ANEXO 2.1.3 FORMATO DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, el

El conocimiento

es de todos




mg @ Camara de “7 @ ElValle v QSG R
; : ¥
ANDI PAI Egﬂ‘erCIo de GH’NDACION sgga e GOBERNACION

VALLE DEL CAUCA Sistema General de Regalias

cual debera ser firmado por el representante legal y adjuntar los respectivos
soportes, que podran ser: copias de contratos, actas de liquidacion y/o
certificaciones expedidas de las organizaciones, empresas o entidades donde ha
sido consultor. Las certificaciones deberan indicar el objeto del contrato, vigencia,
valor y el cumplimiento o la ejecucidn a satisfaccion del objeto contractual y/o indicar
la calificacion del servicio o consultoria, en términos de buena, excelente,
satisfactoria o aprobada.

4.4.3 Equipo Consultor

El equipo consultor del proponente debera estar conformado como minimo por un
(1) consultor sénior y un (1) consultor experto, teniendo en cuenta las siguientes
definiciones:

» Consultor sénior: aquel con experiencia especifica de al menos ocho (8) afos en
consultoria y/o asesoria de innovacion.

* Consultor experto: aquel con al menos tres (3) anos de experiencia en consultoria
y/0 asesoria a empresas en temas de innovacion (con un minimo de 8 empresas
asesoradas).

El presente requisito se acreditara mediante la presentacion del Anexo 2.1.4
FORMATO DE PRESENTACION DEL EQUIPO CONSULTOR.

No podran participar de la presente convocatoria:

e Proponentes que tengan recursos financieros pendientes por reintegrar de
contratos o convenios ejecutados con cualquier entidad del Estado.

4.5 Criterios de Evaluacion (calificables)

Toda propuesta que cumpla con los requisitos minimos para participar de caracter
habilitante, se le realizara un analisis en donde se evallen y califiquen los siguientes
criterios:

| CRITERIO ' DESCRIPCION MAXIMO PUNTAJE
TECNICOS | Experiencia del | Corresponde al andlisis de | 34
proponente y del|la experiencia del
Equipo propuesto proponente y su equipo
propuesto para la
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intervencion a realizar en
las empresas. Se evaluara
la experiencia especifica en
consultoria 'y  asesoria
empresarial en innovacion
del proponente y el equipo,
asi como la formacion, de

acuerdo con la
documentacion que
proporcionen en el ANEXO
2.1.3. Formato de

experiencia del proponente
Metodologia, Plan de | Este criterio busca analizar | 32
Trabajoy Resultados | la  coherencia de la
Esperados metodologia planteada con
el objeto de la convocatoria,
el plan de trabajo y los
resultados esperados de la
intervencion. Se analizara la
dedicacion  del  equipo
consultor, las herramientas
de apoyo, el proceso de
entrenamiento y mecanismo
de seguimiento propuesto.
Asimismo, se evaluara la
capacidad de los
proponentes para la
ejecucion de las actividades
definidas en virtud de la
estructura propuesta y su
capacidad financiera. En
esta ultima se tendran en
cuenta los indicadores
sefalados en el ANEXO
2.1.9. Capacidad financiera
Propuesta de Valor | Corresponde a factores | 7
Agregado adicionales que los
proponentes incluyen en su
propuesta como  valor
agregado para el proceso
de intervenciéon, como, por
ejemplo, horas adicionales
de acompanamiento y
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seguimiento durante la fase
de implementacion de las
empresas beneficiarias,
certificaciones  otorgadas,
encuestas, estudios, becas,
entre otros.

Sustentacién de la | Los proponentes deberan | 22
propuesta realizar la sustentacion de
su propuesta ante el Comité
evaluador de acuerdo con el
cronograma establecido en
la presente convocatoria.
Cada proponente debera
realizar una sustentacion
(presencial o a distancia) de
la propuesta presentada,
previa citacion Camara de
Comercio de Cali. Se
tendran en cuenta criterios
como: claridad de Ia
presentacion y articulaciéon
de la metodologia
propuesta y plan de trabajo
con el objeto de Ia
convocatoria, asi como la
calidad de la sustentacion y
respuestas dadas al panel.
Durante la sesion de
sustentacibn el comité
evaluador podra realizar

observaciones o}
recomendaciones.
ECONOMI | Valor de la propuesta | Para realizar la evaluacion | 5
COSs economica (Precio) |se tendra en cuenta el

proponente que presente el
menor valor unitario por
empresa en su oferta
econémica, al cual se le
concedera el mayor puntaje
de este criterio y sera
tomado como base para la
puntuacion de los demas, la
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cual se asignara de forma
proporcional.
TOTAL 100

4.6 Evaluacion

Las propuestas presentadas, seran revisadas de acuerdo con los requisitos
minimos habilitantes, asi como evaluadas y calificadas de conformidad con los
criterios de evaluacién de caracter calificable, dispuestos en los presentes términos
de referencia.

Como parte de esta etapa, la Camara de Comercio de Cali podra realizar consultas
en las listas LAFT y Centrales de Riesgo para el fin de analizar los riesgos
relacionados con Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo u otro tipo de
situacidn de todas las personas vinculadas a la propuesta y se reservara el derecho
de continuar el proceso de evaluacién de la propuesta.

4.6.1 Comité Evaluador

Las propuestas de los proponentes inscritos que cumplan con los requisitos minimos para
participar y que no se encuentren dentro de las causales de rechazo sefaladas en el
numeral 12.2 RECHAZO O ELIMINACION DE PROPUESTAS se someteran al proceso de
evaluacion considerando los criterios que se sefalan a continuacion. La Gobernacién del
Valle del Cauca y Camara de Comercio de Cali estableceran el comité evaluador que
estudiara las propuestas, el cual debera estar conformado por:

1. Un evaluador experto en gestion de la innovacién empresarial, que sea

externo a todas las entidades participantes y no manifieste conflicto de

intereses con ninguno de los proponentes.

Un representante de la Gobernacion del Valle del Cauca.

Un representante de la Camara de Comercio de Cali.

4. Un empresario beneficiario del programa Sistemas de Innovacion
Empresarial de Colciencias.

5. Un representante de Colciencias delegado por la Direccién de Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion.

w N

Se debera realizar un acta donde el comité evaluador certifique al proponente
asignado.

Todos los miembros del panel de evaluacion deberan firmar un Acuerdo de
confidencialidad y Declaracién de Conflicto de intereses.
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4.6.2 Facultades del Comité Evaluador
El Comité de Evaluador tendré las siguientes facultades y competencias:

a) Rechazar o admitir a las empresas proponentes dentro del presente proceso
de seleccion de acuerdo con los criterios establecidos en los presentes
términos de referencia.

b) Realizar el andlisis y evaluacion de los criterios de evaluacion (calificables)

c) Abstenerse de participar o emitir opiniones sobre las disputas originadas
entre los interesados o0 proponentes, o aquellas que se presenten al interior
de los mismos.

d) Solicitar informacion complementaria a los proponentes si asi lo determina
necesario.

4.6.3 Subsanacién o aclaracion de propuestas

Si dentro del término de evaluacion y verificacién de ofertas, la Camara de Comercio
determina que hay informacién que debe aclararse, o alguno de los documentos
requeridos debe ser modificado o adicionado, se informara al proponente, para que
subsane dicho requerimiento dentro de un plazo de tres (3) dias habiles contados
a partir del dia siguiente al envio de la comunicacion de requerimiento via
correo electrénico. En caso de no subsanarse la documentacion o informacion
requerida dentro del plazo para ello otorgado por la Cadmara de Comercio de Cali,
se entenderd descalificada la propuesta.

En caso de que la Camara de Comercio de Cali lo considere necesario o a peticion
de los proponentes, podra ampliar el plazo para subsanar o aclarar la informacién,
requisito o criterio solicitado, plazo que en todo caso debera estar comprendido
dentro del término establecido en el cronograma para la subsanacién de las
propuestas, salvo que la Camara de Comercio mediante adenda a los presentes
términos de referencia amplie dicho término.
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4.7 Criterios de desempate

Se presenta empate cuando dos 0 mas propuestas obtienen el mismo puntaje. En
caso de varias propuestas ubicadas en el primer orden de elegibilidad, consideradas
en igualdad de condiciones, se les aplicaran los siguientes criterios de desempates
sucesivos y excluyentes:

- Se escogeran las propuestas que hayan obtenido el mayor puntaje en el factor
“Experiencia del equipo consultor”. En caso de persistir el empate se realizara esto
mismo para los criterios de Metodologia, Valor Agregado y Sustentacion en ese
orden.

- Si persiste el empate, se escogera al proponente que primero haya radicado su
propuesta. Para esto se validara la recepcion de los documentos con fecha y hora.

4.8 Seleccion y vinculacién (Banco de elegibles)

La Camara de Comercio de Cali informara mediante comunicacion escrita y/o
electronica al proponente que haya sido seleccionado, indicando las instrucciones
y condiciones para suscribir el contrato. A partir de la fecha de comunicacion, se
contaran quince (15) dias calendario como plazo maximo para que el beneficiario
remita a Cadmara de Comercio de Cali la totalidad de la documentacion. Vencido el
término, en caso de que el proponente no remita la documentacion dentro del
término oportuno, se entendera que desiste de su interés por contratar con la
Céamara de Comercio de Cali y se procedera a contratar el siguiente proponente del
banco de elegibles.

Las propuestas que superen los 70 puntos en la evaluacion ingresaran al banco de
elegibles.

Los resultados de la convocatoria se publicaran en la pagina web de Camara de
Comercio de Cali https://www.ccc.org.co/sistemas-innovacion/ en las fechas
establecidas en el Cronograma. La vigencia del banco de elegibles es de un afno a
partir de su publicacion definitiva. La inclusién de un proponente en el banco de
elegibles no implica obligatoriedad ni compromiso alguno de Cdmara de Comercio
de Cali o el Departamento del valle del cauca, de asignar recursos.

Notas:

Una vez remitida la minuta del contrato al proponente, éste contara con un plazo
maximo de cinco (5) dias habiles para devolverla firmada a Cdmara de Comercio
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de Cali. Vencido el término anterior, si el proponente no remite el contrato firmado,
se entendera que desiste de su interés por contratar y se procedera a seleccionar
el siguiente en orden descendente de la lista del banco de elegibles.

El proponente debera acogerse a los procedimientos, formatos y al sistema de
informacién definidos por Camara de Comercio de Cali para realizar el seguimiento,
evaluacién y liquidacién a los contratos suscritos en el marco de la presente
convocatoria.

49

Rechazo o eliminacion de postulaciones

Céamara de Comercio de Cali rechazara una o varias propuestas, en cualquiera de
los siguientes casos:

Cuando el proponente no acredite los requisitos minimos establecidos en
estos Términos de Referencia.

Cuando el proponente no aporte dentro del plazo establecido para el efecto,
los documentos requeridos por Camara de Comercio de Cali. Se debera
presentar la totalidad de los documentos incluidos en el ANEXO 2.1.1 Lista
de Chequeo de documentos y la informacidn requerida en los anexos debera
ser presentada segun los formatos alli establecidos.

Cuando la propuesta presentada exceda el presupuesto oficial de la
convocatoria establecido en el numeral 2.5

No seran tenidas en cuenta dentro del proceso de seleccion aquellas
propuestas que se encuentren fuera del rango establecido para el nimero de
empresas a intervenir.

Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente (por fuera de la
fecha y hora indicada en el cronograma).

Cuando el proponente no considere las modificaciones a los Términos de
Referencia y sus anexos que mediante adendas se hayan establecido por la
camara de comercio de Cali.

Cuando el proponente no incluya dentro del equipo consultor al menos un (1)
consultor senior y un (1) consultor experto: (Consultor sénior: aquel con
experiencia especifica de al menos ocho (8) afos en consultoria y/o asesoria
de innovacién y Consultor experto: aquel con al menos tres (3) afios de
experiencia en consultoria y/o asesoria a empresas en temas de innovacion
(con un minimo de 8 empresas asesoradas).
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e Si durante el analisis de las propuestas se encuentra que en éstas se
incluyen condiciones contrarias a las establecidas en los Términos de
Referencia.

e Cuando se compruebe que la informacién suministrada por los proponentes
sea contradictoria, omita informacion relevante, no corresponda en algun
aspecto a la verdad, sea artificiosamente incompleta o que induzca al error a
Camara de Comercio de Cali.

e (Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente,
bajo el mismo nombre o con nombres diferentes para la misma Convocatoria.

e Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no esté
relacionado al objeto de la presente convocatoria, exigencia que aplica a
cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma
de asociacion.

e Sila propuesta es presentada en moneda diferente a la legal colombiana.

e Si durante el proceso de evaluacion de la propuesta, se encuentra
contradicciéon entre los documentos o la informacion aportada que impida
evaluar.

e Cuando el proponente se niegue a recibir las visitas que llegare a determinar
Camara de Comercio de Cali, con el fin de confrontar la realidad de la
informacién suministrada por el proponente.

e Camara de Comercio de Cali se reserva el derecho de admitir aquellas
propuestas que presenten defectos de forma, omisiones o errores, siempre
que éstos sean subsanables y no alteren el tratamiento igualitario de las
mismas.

e Quienes sean cbényuges o0 compafneros permanentes y quienes se
encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad o segundo de
afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado
propuesta para una misma licitacién o sea directivo de la Gobernacion del
Valle del Cauca, de la Camara de Comercio, o de Colciencias.

Se aclara que, por la invitacién a presentar oferta, la Cdmara de Comercio de Cali
no queda obligada a adjudicar el presente proceso de seleccidén ni a aceptar las
ofertas presentadas, pudiendo en cualquier momento dar por terminado el proceso
de seleccién en cualquier etapa. En este ultimo caso, la Camara de Comercio de
Cali no estd obligada a motivar o explicar su decisién de dar por terminado el
proceso de seleccién.
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410 Aclaraciones

Una vez publicados los resultados preliminares del banco de elegibles, los
interesados podran presentar solicitudes de aclaraciones y comentarios por un
periodo de tres (3) dias habiles a cualquiera del siguiente correo
sistemasinnovacion@ccc.org.co por fuera de este término se considera que las
solicitudes son extemporaneas.

Las peticiones se deben presentar exclusivamente a través del medio definido por
Céamara de Comercio de Cali, con el asunto “Seleccion de entidad experta — modulo
sistemas de innovacién empresarial”.

5 CONDICIONES DE CONTRATACION

Si como resultado del presente proceso alguna de las propuestas presentadas es
favorecida con la adjudicacién del contrato, se informara por escrito de dicha
situacion al proponente para iniciar los trdmites de suscripcion del contrato. En todo
caso, el contrato que eventualmente se celebre como resultado del presente
proceso de seleccion, se encuentra condicionado al cumplimiento de los
requerimientos establecidos y al cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion exigidos por la Camara de Comercio de Cali. Asi
mismo, la minuta del contrato sera remitida por la Camara al futuro contratista, la
cual reflejara los requerimientos de los presentes términos.

La Camara de Comercio de Cali, procedera a efectuar la consulta de listas
restrictivas y antecedentes en las bases de datos de la Policia Nacional de
Colombia, Procuraduria General de la Nacién y Contraloria General de la Republica,
respecto de quien se ubique en primer orden de elegibilidad, y el resultado positivo
de tales consultas sera requisito para suscribir el contrato.

En el evento de que por alguna razén no se pueda suscribir el contrato con el
proponente que quede en primer orden de elegibilidad se pasara al segundo y asi
sucesivamente.

5.1 Duracion del contrato

La duracién del eventual contrato que resulte del presente proceso de seleccion
contara con un plazo de ejecucidon de seis (6) meses, a partir de su legalizacion.
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5.2 Plazo para el pago
La forma de pago se establecera con base en la propuesta presentada y contra los
entregables aprobados por parte del supervisor del contrato.

Nota: En caso de ser requerido un anticipo, este no podra ser superior al 20% del
valor total del contrato.

5.3 Constitucién de garantias
o Garantias del contrato

Personas juridicas individualmente consideradas y constituidas como:
- Consorcio union temporal u otra forma de asociacién:

Para la ejecucion del Contrato, los adjudicatarios deberan constituir a favor de
Camara de Comercio de Cali, identificada con NIT. 890.399.001-1, una garantia
bancaria o un seguro de cumplimiento, en formato de entidades particulares,
expedido por una compania de seguros o establecimiento bancario, debidamente
autorizado por las autoridades colombianas, el cual debera contener los amparos
que se mencionan a continuacion:

+ Cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato con una suma
asegurada equivalente al veinte (20%) por ciento del valor del Contrato IVA incluido
y con una vigencia igual a la del Contrato y cuatro (4) meses mas.

Teniendo en cuenta lo indicado en este numeral, la forma de pago se establecera
con base en la propuesta presentada, por tal motivo, si en la misma se exigiere el
pago de un anticipo con la legalizacion del respectivo contrato, en consecuencia, es
necesario la constitucion de un amparo adicional que garantice el buen manejo del
anticipo, por un valor igual al 100% del valor dado en anticipo IVA incluido, con una
vigencia igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales y demas
prestaciones de indole laboral del personal dedicado por el Contratista para la
ejecuciéon del Contrato, con una suma asegurada equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del Contrato y con una vigencia igual a la del Contrato y seis (6)
meses mas.

El conocimiento

es de todos
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Nota: Este amparo no sera exigible para las personas juridicas extranjeras, tampoco
para las personas juridicas constituidas como Consorcios, uniones temporales no
integradas por personas juridicas colombianas. No obstante, lo anterior, dentro de
la propuesta debera hacerse expresa mencién acerca de esta situacién, donde
conste que el personal dispuesto para la ejecucion del contrato ha sido vinculado
conforme las leyes de sus paises de origen.

Las companias de seguros que otorguen la garantia deberan estar legalmente
establecidas en Colombia, los establecimientos bancarios que otorguen la garantia
podran ser nacionales o extranjeros legalmente establecidos en Colombia.

-Personas juridicas extranjeras:

Para la ejecucidén del Contrato, Camara de Comercio de Cali retendra un valor
equivalente al 20% del valor total de la propuesta como garantia del contrato, este
valor sera desembolsado a los adjudicatarios por parte del supervisor una vez se
reciban a satisfaccion los servicios contratados.

5.4 Cesion y subcontratos

El proponente no podra ceder total o parcialmente el contrato sin previo
consentimiento escrito de la Camara de Comercio, pudiendo ésta reservarse la
facultad de aceptar o no la cesién.

6 SUPERVISION E INTERVENTORIA

La Camara de Comercio de Cali realizara la supervision técnica, administrativa y
financiera del contrato, a efectos de verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contrato. La Camara de Comercio delegara esta actividad en una persona natural
que se encuentre vinculada a la Camara mediante contrato laboral.

Sin perjuicio de lo anterior, cuando la vigilancia del contrato amerite conocimientos
especializados, o cuando asi lo requiera el programa bajo el cual se da el contrato,
la Camara de Comercio de Cali podra contratar los servicios de interventoria al
contrato con terceros especializados que cuenten con tales conocimientos y
experiencia.