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Gráfico 1. Tasa de desempleo Cali y Cali A.M.  (%)  

anual y IV trimestre 2021-2022  

 

 
 

Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali 

 

Gráfico 2. Tasa de desempleo principales áreas metropolitanas  

(%) octubre-diciembre (2007-2022) 

 
Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali 

 

Gráfico 3. Tasa de desempleo 5 ciudades principales  

(%) octubre- diciembre (2021-2022) 

 
Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Para el cuarto trimestre de 2022 y para el año completo 
de 2022, la tasa de desempleo en Cali y en Cali AM 
registró una disminución (Gráfico 1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
La tasa de desempleo en Cali A.M. durante el trimestre 
octubre-diciembre 2022 fue 9,4% cifra 1,3 puntos 
porcentuales (pps) inferior a la del mismo trimestre de 
2021; siendo esta la tasa de desempleo más baja 
registrada para el cuarto trimestre de los últimos 16 años 
(Gráfico 2).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La tasa de desempleo en la ciudad de Cali fue 9,3% en el 
trimestre octubre-diciembre 2022, registrando una 
disminución de 1,3 pps frente al mismo trimestre de 
2021(Gráfico 3). 
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Gráfico 4. Variación de la población desempleada - 13 ciudades y 

principales áreas metropolitanas (miles de personas) 

octubre-diciembre (2022 Vs. 2021) 

 
Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali  

 
Gráfico 5. Variación de la población desempleada –  

13 ciudades y principales áreas metropolitanas  

(%) octubre-diciembre (2022 Vs. 2021) 

 
Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali  

 

Gráfico 6. Tasa de desempleo población joven (15 a 28 años) - 

principales áreas metropolitanas 

(%) octubre-diciembre (2021-2022)

 
Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali  

 

 

 

 

Bogotá (-117 mil personas), Medellín A.M. (-46 mil 
personas) y Barranquilla A.M. (-19 mil personas) fueron 
las ciudades del país con mayor reducción anual absoluta 
en el número de desempleados en octubre-diciembre de 
2022 (Gráfico 4). 

 
 
 

 

 

 

 

 

Bogotá (-21,6%), Medellín A.M. (-18,7%) y Cartagena (-
15,6%) fueron las ciudades, entre las 13 principales, con 
mayor disminución relativa en la población desempleada 
en octubre-diciembre 2022 frente a igual periodo un año 
atrás (Gráfico 5). 

 

 

 

 

 

 

 

 

En octubre-diciembre 2022, Cali A.M. registró una tasa de 
desempleo juvenil de 16,0%, cifra 3,2 puntos 
porcentuales inferior a la registrada en el mismo 
trimestre de 2021 (Gráfico 6). 
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Gráfico 7. Tasa de ocupación* - 13 ciudades y principales áreas 

metropolitanas (%) octubre-diciembre (2021-2022) 

 

Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali  
*Por efecto de redondeo de los decimales la variación en pps puede diferir ligeramente 

 

Gráfico 8. Tasa de ocupación - 23 ciudades y principales áreas 

metropolitanas (%) octubre-diciembre 2022 

 
Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali  

 

 

 

 

 

La tasa de ocupación —que mide el grado de 
aprovechamiento de las capacidades productivas de la 
población en edad de trabajar— en Cali A.M. fue 61,9% 
en octubre-diciembre de 2022, 8,2 pps por encima de la 
registrada en el mismo periodo un año atrás (Gráfico 7). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entre las 23 ciudades y principales áreas metropolitanas 
del país, Cali A.M. registró la tasa de ocupación más alta 
(61,9%) en octubre-diciembre 2022 (Gráfico 8). 
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Cuadro 1. Población total, PET*, FT**, ocupados, desocupados 

FFT*** en Cali A.M. (miles de personas) 

octubre-diciembre (2022 Vs. 2021)  

 
Fuente: DANE - Elaboración Cámara de Comercio de Cali  
*Población en Edad de Trabajar 
**Fuerza de trabajo 
***Población Fuera de la Fuerza de Trabajo 

 

Gráfico 9. Población ocupada principales áreas metropolitanas 

(miles de personas) octubre-diciembre (2021-2022) 

 
Fuente: DANE – Elaboración Cámara de Comercio de Cali 
  

Gráfico 10. Variación de la población ocupada - 23 ciudades y 

principales áreas metropolitanas 

 (%) octubre-diciembre (2022 Vs. 2021) 

 
Fuente: DANE – Elaboración Cámara de Comercio de Cali  

 

 

En Cali A.M., la población ocupada aumentó en 163,5 mil 
personas en el trimestre octubre-diciembre de 2022 
frente a igual trimestre un año atrás, lo que significó un 
incremento de 16,6% anual.  La población por fuera de la 
fuerza de trabajo disminuyó 19,6% anual en octubre-
diciembre 2022 (Cuadro 1). 

 
 

 
 
 
 

Medellín A.M. (+243 mil personas), Bogotá (+238 mil 
personas) y Cali A.M. (+163 mil personas) fueron las 
capitales con mayor creación de puestos de trabajo entre 
las principales ciudades y áreas metropolitanas en el 
trimestre octubre-diciembre 2022 frente a igual 
trimestre un año atrás (Gráfico 9). 

 

 

 
 

 

 

 

 

Cali A.M. (16,6%), Tunja (14,7%), y Medellín A.M. 
(13,8%) fueron las ciudades con mayor variación relativa 
anual en la población ocupada entre las 23 ciudades del 
país en el trimestre octubre-diciembre de 2022 (Gráfico 
10). 

 

 

 

 

 

Población oct-dic 21 oct-dic  22
Var. 

(miles)

Var.         

(%)

Población total 2.320 2.337 17,5 0,8

PET* 1.834 1.855 20,7 1,1

Fuerza de trabajo** 1.102 1.267 164,6 14,9

Ocupados 984 1.148 163,5 16,6

Desocupados 118 119 1,1 0,9

Población fuera de la 

fuerza de trabajo
732 588 -143,9 -19,6

3
.6

4
3

1
.7

5
9

9
8

4

8
3

5

5
4

4

3
.8

8
1

2
.0

0
2

1
.1

4
8

9
1

0

5
9

5

Bogotá Medellín A.M. Cali A.M. Barranquilla
A.M.

Bucaramanga
A.M.

oct-dic 21 oct-dic 22

+6,5%
+238 mil

+13,8%
+243 mil

+16,6 %
+163 mil

+8,9%
+75 mil

+9,3%
+51 mil

16,6

14,7

13,8

12,0

10,6

10,3

9,3

8,9

8,7

8,7

6,5

5,6

4,5

4,4

3,8

2,1

1,7
1,5

0,9

0,5

-1,8

-2,9
-6,3

Cali A.M.

Tunja

Medellín A.M.

Santa Marta

Armenia

Pereira A.M.

Bucaramanga A.M.

Barranquilla A.M.

Manizales A.M.

Popayán

Bogotá

Pasto

Cartagena

Valledupar

Montería

Villavicencio

Florencia

Sincelejo

Neiva

Cúcuta A.M.

Riohacha

Ibagué

Quibdó



  

 Esta información llega a ustedes gracias a: 
 

Martes 31 de enero de 2023   |   Informe #93 

 

Cuadro 2. Población ocupada (miles de personas), variación (%) y 

participación (%) en Cali A.M. - rama de actividad  

octubre-diciembre (2022 Vs. 2021)  

 
Fuente: DANE - Cálculos Cámara de Comercio de Cali  
*Suministro de electricidad, gas y agua; explotación de minas y canteras y no informa 

 

Gráfico 11. Población ocupada en Cali A.M. - posición ocupacional 

(miles de personas) octubre-diciembre (2021-2022) 

 
Fuente: DANE - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 
*Obrero, empleado del gobierno, empleado doméstico, patrón o empleador, trabajador 

familiar sin remuneración y jornalero o peón 

 

 

Cuadro 3. Trabajadores afiliados a cajas de compensación familiar* 

(miles de personas) diciembre (2020-2022) 

 
Fuente: Superintendencia de Subsidio Familiar – Elaboración Cámara de 

Comercio de Cali 
*Reporte SIGER – Información de 2022 en proceso de validación susceptible de modificación 

 
 

 

 

 

 

En Cali A.M., la población ocupada aumentó 16,6% anual 
en octubre-diciembre 2022. Actividades inmobiliarias 
(55,8%), agropecuario (30,0%) y alojamientos y 
restaurantes (28,4%) fueron las ramas de actividad que 
registraron mayores incrementos relativos (Cuadro 2). 

 

 

 

 

 

 

 

La población ocupada como empleado particular en Cali 
A.M. fue 592 mil personas en octubre-diciembre 2022, 
registrando un incremento de 15,7% frente a igual 
periodo de 2021; así mismo, la población ocupada como 
cuenta propia registró un incremento de 11,8% en el 
periodo de referencia (Gráfico 11).  

 

 

 

 

 

 

 

El número de trabajadores afiliados a cajas de 
compensación familiar en el Valle del Cauca aumentó 
4,2% en diciembre de 2022 frente al mismo mes de 2021 
y 5,8% frente 2020 (Cuadro 3). 

 

 

 

Rama de actividad 2021 2022 Var. (%) Part. (%)

Ocupados total 984 1.148 16,6 100,0

Comercio 200 251 25,8 21,9

Industria manufacturera 140 177 26,9 15,5

Adm. pública y defensa, educación y 

atención salud 
121 145 19,3 12,6

Actividades artísticas 101 120 18,9 10,5

Actividades profesionales 123 108 -12,3 9,4

Transporte 71 90 28,0 7,9

Alojamientos y restaurantes 63 81 28,4 7,0

Construcción 76 79 2,7 6,8

Actividades financieras 21 26 21,5 2,2

Actividades inmobiliarias 14 22 55,8 1,9

Comunicaciones 19 19 -2,5 1,6

Otros* 25 18 -30,1 1,5

Agropecuario 9 12 30,0 1,1
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15,7%

11,8%

40,3%

Departamentos 2020 2021 2022
Var. (%)           

2022 Vs. 2021

Part. (%) 

2022

Bogotá & C/marca 3.444 3.705 3.961 6,9 37,5

Antioquia 1.636 1.754 1.846 5,2 17,5

Valle del Cauca 942 956 997 4,2 9,4

Atlántico 430 469 507 8,0 4,8

Santander 421 444 454 2,1 4,3

Demás deptos* 942 956 997 4,2 9,4

Colombia 9.245 9.929 10.566 6,4 100,0
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Gráfico 12. Índice del número de trabajadores afiliados a cajas de 

compensación familiar* principales departamentos 

(enero 2019=100) mensual enero 2019-diciembre 2022 

 
Fuente: Superintendencia de Subsidio Familiar – Elaboración Cámara de 

Comercio de Cali 
*Reporte SIGER – Información de 2022 en proceso de validación susceptible de modificación 

 

Gráfico 13. Proporción de la población ocupada informal -23 

ciudades y principales áreas metropolitanas  

(%) octubre-diciembre 2022

 
Fuente: DANE - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 

 

 

 

 

En los principales departamentos del país aumentó el 
número de ocupados afiliados a cajas de compensación 
en diciembre de 2022 frente a enero de 2019, 
destacándose el caso de Antioquia donde el incrementó 
de fue de 17,0 % (Gráfico 12). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valledupar (69,6%), Riohacha (68,1%), y Santa Marta 
(66,8%) fueron las ciudades con mayor proporción de 
población ocupada informal entre las 23 ciudades y 
principales áreas metropolitanas del país en octubre-
diciembre 2022. 

La proporción de población ocupada informal en Cali A.M. 
fue 47,6% en octubre-diciembre 2022 (Gráfico 13). 
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Anexos. 

 

Anexo 1. Distribución de la población ocupada según afiliación a un fondo de pensiones 5 ciudades principales 
(%) septiembre-noviembre 2022 

 

 
 

Fuente: DANE, GEIH - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 

 
Anexo 2. Distribución de la población ocupada afiliada a un fondo de pensiones según tipo de fondo 5 ciudades 

principales (%) septiembre-noviembre 2022 

 
Fuente: DANE, GEIH - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 

*Regímenes especiales: FFMM, Ecopetrol, etc.; y fondo subsidiado: Prosperar, etc. 
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Anexo 3. Distribución de la población ocupada según afiliación a un fondo de pensiones y rangos de edad Cali A.M. 

(%) septiembre-noviembre 2022 
 

 
Fuente: DANE, GEIH - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 

 
Anexo 4. Distribución de la población ocupada afiliada a un fondo de pensiones según tipo de fondo y rangos de 

edad Cali A.M. (%) septiembre-noviembre 2022 

 
 

Fuente: DANE, GEIH - Cálculos Cámara de Comercio de Cali 

*Regímenes especiales: FFMM, Ecopetrol, etc.; y fondo subsidiado: Prosperar, etc. 
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