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Grafico 1. Tasa de desempleo (%) y nid oded pleado

(miles) 13 ciudades y areas metropolitanas
febrero-abril (2013-2019)
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del Pais fue 11,9% en el trimestre febrero-abril de
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- El nimero de desempleados en las 13 principales
ciudades aumenté 8,1% anual en el periodo febrero-
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Fuente: DANE - Elaboracion Caimara de Comercio de Cali

Grifico 2. Tasa de desempleo (%) principales ciudades
febrero-abril (2013-2019)
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119  aumentd en cuatro de las cinco principales ciudades
del Pais frente a igual trimestre de 2018: Bogota (+1,4
97 pps), Cali (+1,2 pps), Bucaramanga (+0,8 pps), y
84 \74‘ 00 Medellin (+0,1 pps) (Gréfico 2).
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Fuente: DANE - Elaboracién CaAmara de Comercio de Cali

Grafico 3. Tasa de ocupacion (%) principales ciudades
febrero-abril (2017-2019)
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5 en el trimestre febrero-abril de 2019 (Grafico 3),
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Fuente: DANE - Elaboracién Camara de Comercio de Cali
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Grafico 4. Tasa de participacién (%) principales ciudades
febrero-abril (2013-2019)

71,4 '—’_\
69,0
/< —————
64,8

64,5
60,7

1V

y

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

e Calli Medellin

Barranquilla

— Bogota

Fuente: DANE - Elaboracion Caimara de Comercio de Cali

Grafico 5. Variacién (niimero) de la poblacién ocupada 13
ciudades y areas metropolitanas febrero-abril 2019 Vs. 2018
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Fuente: DANE - Calculos Camara de Comercio de Cali

Grifico 6. Variacion (nimero) de la poblacion ocupada en Cali
- actividad econémica febrero-abril 2019 Vs. 2018
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Fuente: DANE - Calculos Camara de Comercio de Cali
*Suministro de electricidad, gas y agua; explotacién de minas y canteras y
no informa

La tasa de participacion laboral en Cali registré un
aumento de 0,6 pps, la mayor variacién entre las
principales ciudades en el trimestre febrero-abril de
2019, pasando de 67,5% en 2018 a 68,1% en 2019
(Grafico 4).

En Cali, se crearon 9.638 empleos en febrero-abril de
2019, siendo la segunda capital con mayor creacién
de puestos de trabajo entre las 13 principales
ciudades, después de Barranquilla (19.028) (Grafico
5).

En el trimestre febrero-abril de 2019, los sectores
que presentaron una dindmica positiva en la
generacion de empleo en Cali fueron servicios sociales
(19.052),  construccion  (4.254), actividades
inmobiliarias (1.456) y otros* (1.008) (Grafico 6).
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Grafico 7. Variaciéon anual (miles) de la poblacién ocupada en
servicios sociales - principales ciudades
febrero-abril (2018 -2019)
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Fuente: DANE - Calculos Camara de Comercio de Cali

Grafico 8. Distribucion (%) de la poblacion ocupada por tipo de
contrato principales ciudades diciembre 2018-febrero 2019
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Fuente: DANE, GEIH - Calculos Camara de Comercio de Cali

Grafico 9. Distribucion (%) de la poblacién ocupada por horas
de trabajo principales ciudades diciembre 2018-febrero 2019
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Fuente: DANE, GEIH - Calculos CAmara de Comercio de Cali

El sector servicios sociales registré 19.052 empleos
nuevos en Cali durante el trimestre de febrero-abril
de 2019.

Entre las principales ciudades, Cali fue en la que se
gener6 el mayor nimero de empleos en servicios
sociales, seguido por Medellin y Bucaramanga, que
generaron 3.221 y 3.198 empleos, respectivamente
(Gréfico 7).

Bogota (41,3%), Medellin (39,4%) y Cali (33,6%)
registraron el mas alto porcentaje de poblacién
ocupada con contrato escrito indefinido en el periodo
diciembre 2018-febrero 2019 (Grafico 8).

En Cali, el porcentaje de poblaciéon ocupada con
contrato represent6 58,6% del total de trabajadores
en la ciudad.

Entre la poblacién ocupada de Cali, 32,8% trabajé 49
horas o mas en el trimestre diciembre 2018-febrero
2019; 27,9% trabaj6é menos de 37 horas por semana
(Grafico 9).
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Grafico 10. Proporcioén (%) de ocupados que aportan al
régimen contributivo y especial - principales ciudades
diciembre-febrero (2018-2019)
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Fuente: DANE - Calculos Camara de Comercio de Cali

Grafico 11. Proporcion (%) de la poblacién ocupada que cotiza
a pension 13 ciudades - diciembre 2018 - febrero 2019
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Fuente: DANE - Calculos Camara de Comercio de Cali

Grafico 12. Tasa de formalidad (%) empleados particulares 13
ciudades - diciembre 2018 - febrero 2019
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Fuente: DANE - Calculos Camara de Comercio de Cali

La proporcién de ocupados en Cali que realizd
aportes al régimen contributivo-especial fue 57,2%
en diciembre 2018-frebrero 2019, 2,0 pps por debajo
de la registrada un afio atras (Gréafico 10).

El porcentaje de ocupados en Cali que cotizd a
pension durante diciembre 2018-febrero 2019 fue
48,2%, la cuarta proporcién mas alta entre las 13
principales ciudades (Grafico 11).

En Cali, la tasa de formalidad para los empleados
particulares fue 83,1% durante diciembre 2018-
febrero 2019 (Gréfico 12).
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En la Camara de Comercio de Cali brindamos servicios de
consultoria en funcion de tus necesidades; por esta razon,
contamos con un amplio portafolio a la medida:

- Analisis de entorno econémico
- Estudios sectoriales

- Inteligencia de mercados internacionales

- Georeferenciacion

- Sistematizacion y visualizacion de informacion
- Capacitaciones y asesorias

- Presentaciones a junta directiva
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