Enla CCC
contamos
con una
Red de
mentores:

* Aliados.
* Fuente de inspiracion.
* Lideres empresariales.

* Apasionados por donar
sus conocimientos.

* Guias.
* Expertos.
* Amigos empresarios.

* Comparten sus
experiencias.
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por medio de mentorias gratuitas,

los empresarios podran encontrar soluciones a retos a
través de preguntas guiadas y consejos empresariales
brindados por lo mentores, fundamentados en su
experiencia.

Nuestra red " ‘
* 9 anos de lared.
* +1.683 empresas acompanadas.

* Expertos en + 12 areas de conocimiento.
* +290 mentores.

* +9.377 horas horas de mentorias. "‘ \ ‘
W

* Referentes a niveles regionales.
* Ocupacion de mentores activos: 57 %
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¢ Quieres ser mentor(a)?

Escribe o postula a un referido (a) al correo
redmentores@ccc.org.co con una breve
descripcion de su perfil y datos de contacto.

Requisitos minimos parad ser mentor(a)

e Contar con una titulacién r * Tener minimo 5 afos
de pregrado. N de experiencia laboral

o ser lider de una

* Disponer de, al menos, empresa.

2 horas al mes para las

mentorias.
¢ Quieres S Especifico. {) )
recibir una M Medible.
Sl A Alcanzable
Identifica el reto £ables
y escribelo bajo la R Realista.
metodologia. T Tiempo.

( Realiza la solicitud al correo
redmentores@ccc.org.co
‘ ‘ Empieza el proceso de mentoria con un lider experto

que te ayudara a encontrar unasolucion al reto.

iJuntos hacemos que las
cosdas pasen!

| #RedMentoresCCC

Red de
Mentores 60000
WWW.CCC.0rg.co




