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Presidencia

Garantizar el logro de la estrategia de la  
Cámara de Comercio de Cali, y asegurar la 
sostenibilidad, credibilidad y  relevancia de la 
entidad en la región.
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Presidencia

Nombre: Nasly Bañol Castaño
Cargo: Secretaria Asistente de Presidencia  
Correo Electrónico: presidencia@ccc.org.co 
Extensión: 323

mailto:presidencia@ccc.org.co


Tecnologías Legales En 
Acción

Liderar y escalar la transformación organizacional 
mediante tecnologías y el uso estratégico de los 
activos de información, potenciando la función pública 
delegada y el portafolio empresarial, y garantizando la 
confianza, la trazabilidad y la interoperabilidad de la 
información. Convirtiendo los activos de la Cámara en 
plataformas digitales, productos y servicios escalables 
que generen impacto económico, institucional y 
territorial.



Centro de Conciliación, 
Arbitraje y Amigable 

Composición

VP Tecnologías Legales en Acción

Registros Públicos 
Comercial 

Inteligencia de Mercados

Nombre: Cielo Martinez Maya
Cargo: Asistente Función Publica 
Correo Electrónico: cmartine@ccc.org.co 
Extensión: 338

mailto:cmartine@ccc.org.co


Transformación 
Empresarial

Dirigir y gobernar la Transformación Empresarial como un 
sistema integrado del empresariado, mediante la 
articulación estratégica de sus direcciones, la priorización 
basada en evidencia y el uso del Sistema de Inteligencia 
Empresarial, contribuyendo al crecimiento empresarial, la 
productividad y la competitividad regional, con base en 
ética pública, coherencia institucional y vocación de 
servicio, trabajo colaborativo y comunicación 
bidireccional, valoración de la diversidad e inclusión, e 
innovación y mejora continua.



VP Transformación Empresarial

Habilidades que 
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Dinamizadores 
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Empresarial

Nombre: Luz Mildeth Salcedo Astudillo
Cargo: Asistente Administrativa
Correo Electrónico: lsalcedo@ccc.org.co
Extensión: 321

mailto:lsalcedo@ccc.org.co


Región en Acción

Liderar la articulación institucional que permite a la Cámara 
incidir de manera legítima, rigurosa y efectiva en el desarrollo 
regional, construyendo una narrativa compartida con los actores 
públicos, privados y sociales, basada en datos, inteligencia del 
territorio y diálogo multisectorial.

Movilizar conversaciones, alinear voluntades diversas y coordinar 
plataformas de incidencia que posicionen la visión de la Cámara, 
fortalezcan la reputación corporativa y consoliden relaciones 
estratégicas con empresas, afiliados e instituciones del territorio, 
para impulsar decisiones, políticas y acciones que habiliten el 
progreso sostenible del Valle del Cauca.



Relacionamiento 
Institucional

Fidelización Inteligencia de Negocios

VP 
Región en Acción

Nombre: Merly Tatiana Perez Velez
Cargo: Asistente Administrativa
Correo Electrónico: meperez@ccc.org.co
Extensión: 415

mailto:meperez@ccc.org.co


Gestión Integral

Dirigir la gestión integral de la organización mediante la 
articulación estratégica de procesos, capacidades y 
servicios internos, garantizando la coherencia entre la 
planeación, la ejecución y el logro de los objetivos 
corporativos. Consolidar modelos operativos eficientes, 
gestionando riesgos, habilitando soluciones tecnológicas 
y movilizando equipos multidisciplinarios para asegurar 
estándares de calidad, escalabilidad y sostenibilidad en el 
crecimiento institucional.



Financiero TesoreríaTecnología y 
Procesos

Servicios  
Administrativos

VP Gestión Integral

Gestión Humana Medición y 
Evaluación

Nombre: Ruth Clarixa Hoyos
Cargo: Asistente Administrativa
Correo Electrónico: rhoyos@ccc.org.co
Extensión: 130

mailto:lsalcedo@ccc.org.co


Gobierno Corporativo y 
Asuntos Legales

Gestionar el gobierno corporativo de la Cámara 
de Comercio de  Cali, mitigando los riesgos 
legales de su operación y velando por la  
coherencia entre la estrategia en sí misma, las 
acciones  institucionales y la comunicación 
organizacional, fundamentados en las directrices 
de los objetivos de desarrollo sostenible y las 
buenas prácticas reconocidas.



Dirección de Gobierno 
Corporativo y Asuntos Legales

Asuntos Legales 
y Contratación

Nombre: Elizabeth Collazos Rojas
Cargo: Asistente Administrativa
Correo Electrónico: ecollazos@ccc.org.co
Extensión: 415

mailto:ecollazos@ccc.org.co


Mentalidad y 
Reputación

Liderar la construcción de una mentalidad 
organizacional coherente y una reputación 
institucional sólida, mediante comunicaciones 
estratégicas que fortalezcan la confianza, 
posicionen la identidad de la Cámara y generen 
relaciones de valor con sus públicos internos y 
externos.



Dirección Mentalidad y 
Reputación

Comunicaciones

Nombre: Marisol Tamayo Orozco
Cargo: Auxiliar Administrativa
Correo Electrónico: mtamayo@ccc.org.co
Extensión: 417

Reputación Ecosistema Digital Mentalidad Coyuntura

mailto:mtamayo@ccc.org.co


Aseguramiento 
Corporativo

Liderar la prestación de servicios de 
aseguramiento corporativo, que  generen 
ventajas competitivas a las unidades de 
negocio



Aseguramiento Corporativo

Control Interno

Nombre: Adriana Cabrera Camacho
Cargo: Coordinadora de Control Interno
Correo Electrónico: lcabrera@ccc.org.co
Extensión: 438

Riesgos

mailto:lcabrera@ccc.org.co
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