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Durante el trimestre marzo-mayo de 2026, el mercado laboral de Cali A.M. mantuvo un balance favorable, con reduccion del
desempleo, expansiéon de la ocupaciéon y mayor participacion laboral. La tasa de desocupacion se ubico en 8,6%, el nivel mds bajo
para este periodo desde 2007, equivalente a 108 mil personas desempleadas (-3,6 mil frente a un afio atrds). A su vez, la poblacién
ocupada aumento en 43,6 mil personas (+3,9% anual), el mayor crecimiento porcentual entre las principales dreas
metropolitanas. En términos de composicion, el empleo formal crecié 4,6%, por encima del crecimiento del empleo informal
(3,.2%), y la informalidad disminuyé levemente hasta 47,4% (547 mil ocupados). Sin embargo, persisten retos en la calidad y
estabilidad del empleo, pues cerca de la mitad de los ocupados continiia en la informalidad y el aumento neto de la ocupacién se
concentro en trabajadores por cuenta propia.

Grafico 1. Tasa de desempleo en Cali A.M.y 13 ciudades principales
(%) marzo-mayo (2007-2026)
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Grafico 2. Tasa de desempleo principales dreas metropolitanas
(%) marzo-mayo 2019, 2025y 2026

La tasa de desempleo en el trimestre marzo-mayo de
2026 tuvo un comportamiento mixto entre las
principales areas metropolitanas del pais. En este
contexto, Cali A.M. registro la segunda mayor reducciéon
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Grafico 3. Tasa de desempleo 5 ciudades principales sin A.M.
(%) marzo-mayo (2025-2026)

La tasa de desempleo en Cali sin A.M. se ubicé en 8,6%
durante marzo-mayo de 2026, con una reduccion anual
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70 de 0,5 puntos porcentuales frente al mismo periodo de
2025. Este resultado ubicé a Cali como la segunda ciudad
con mayor disminucién entre las cinco principales,
después de Barranquilla, en un contexto en el que la
mayoria de las ciudades analizadas redujo su tasa de
desempleo (Grafico 3).
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Grafico 4. Variacion de la poblacion desempleada -
13 ciudades y principales areas metropolitanas
(%) marzo-mayo (2026 Vs. 2025)

Durante el trimestre marzo-mayo de 2026, la poblacién
desempleada se redujo en 9 de las 13 principales
ciudades y areas metropolitanas del pais, lo que sugiere
una mejora en la capacidad de absorcién laboral de
buena parte de estas economias urbanas. Pereira A.M. (-
25,0%), Ibagué (-16,0%) y Manizales A.M. (-13,5%)
registraron las mayores disminuciones relativas (Grafico
4).
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Grafico 5. Tasa de desempleo poblacion joven (15 a 28 aiios)
principales ciudades y areas metropolitanas (%)

La tasa de desempleo juvenil en Cali A.M. se ubicé en
marzo-mayo (2021-2026)
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= la tasa de desempleo total de la ciudad, lo que mantiene

el reto de ampliar las oportunidades de acceso al empleo
para esta poblacion (Grafico 5).
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Grafico 6. Numero de desempleados Cali A.M.
(miles) marzo-mayo (2007-2026)

Cali A.M. registr6 108 mil personas desempleadas en
marzo-mayo de 2026, lo que representé una reduccion
de 3,6 mil personas frente al mismo periodo del afio
anterior y el nivel mas bajo de toda la serie 2007-2026.
Este resultado refuerza la trayectoria reciente de menor
desocupacion en el area metropolitana, luego de los altos
niveles registrados durante la pandemia (Grafico 6).
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Grafico 7. Tasa de ocupacion* 13 ciudades y principales areas Cali AM. presenté una tasa de ocupacién de 59,7% en
metropolitanas (%) marzo-mayo (2025-2026) marzo-mayo de 2026, lo que singinic6 un aumento de 1,5
puntos porcentuales frente al mismo periodo del afio
anterior. Este resultado fue el mayor avance entre las
principales areas metropolitanas analizadas, sefialando
una mayor vinculaciéon de la poblaciéon en edad de
trabajar al empleo. No obstante, la tasa ain se ubicé por
debajo del consolidado de las 13 principales ciudades, lo
que indica que persiste margen para fortalecer la
absorcién laboral en el area metropolitana (Grafico 7).
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Fuente: DANE - Elaboracién Cimara de Comercio de Cali El mercado laboral de Cali A.M. present6 un desempefio

*La proporcién de personas que, estando en edad de trabajar, se encuentran P : :
ocupadas (mayores de 15 afios) favorable en sus principales indicadores laborales en
marzo-mayo de 2026. El nimero de ocupados aumenté
Cuadro 1. Poblacién total, PET*, FT**, ocupados, desocupados en 43.’6 ml_l personas frente al_fnlsmo periodo del aI'fO
FFT*** en Cali AM. (miles de personas) anterior, mientras que la poblacidon desocupada se redujo
marzo-mayo (2025-2026) en 3,6 mil, lo que da cuenta de una mayor generacién de

Marmay yar. (miles) Var. (%) empleo durante el periodo.

Poblacién mar-may 25

Poblacién total 2.386 2.408 22,4 0.9 Este comportamiento se presenté en un contexto de
PET* 1.910 1.935 254 13

Fuerza de trabajo** 1.223 1.263 40,0 3,3 mayor participaciéon laboral. La fuerza de trabajo
Ocupados 1.111 1.155 43,6 3,9 aumento en 40,0 mil personas, mientras que la poblacién
Desocupados 112 108 3.6 -3.3 fuera de la fuerza de trabajo disminuyé en 14,6 mil. En
Poblacién fuera de la 687 672 14.6 21 . L. T <z
fuerza de trabajo Ly T conjunto, estos movimientos indican que la reduccion del
Fuente: DANE - Elaboracién Camara de Comercio de Cali desempleo estuvo asociada principalmente al aumento
*Poblacion en Edad de Trabajar

**Fuerza de Trabajo: ocupados + desocupados de la ocupacién y no a una salida de personas del
***Poblacion Fuera de la Fuerza de Trabajo: PET - Fuerza de Trabajo
mercado laboral (Cuadro 1).
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Cuadro 2. Poblacion fuera de la fuerza de trabajo segiin tipo de
actividad en Cali A.M. (miles de personas)
marzo-mayo (2025-2026)

mar-may Var

mar-may 25 (miles) Var.

Poblacién fuera de la
fuerza de trabajo
Estudiando 171 156 -14,7 -8,6
Oficios del Hogar 368 366 -2,1 -0,6
Otros* 148 150 2,2 1,5
Fuente: DANE - Elaboracién Camara de Comercio de Cali

*Incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado,
personas que no les llama la atencion o creen que no vale la pena trabajar.

687 672 -14,6 -2,1

Grafico 8. Poblacion ocupada principales areas metropolitanas
(miles de personas) marzo-mayo (2025-2026)
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Fuente: DANE - Calculos Camara de Comercio de Cali

Cuadro 3. Poblacién ocupada (miles de personas), variacién (%) y
participacion (%) en Cali A.M. - rama de actividad
marzo-mayo (2019-2025-2026)

mar-may mar-may mar-may Var.(%)26 Var.(%)26 Diferencia26 Part.(%

Rama de actividad 25 .25

Ocupados total

Comercio

Industria manufacturera

Adm. piblica y defensa, educacion y

atencion salud

Actividades artisticas

Actividades profesionales 382 134 132
Alojamientos y restaurantes 40,7 151 14,0
Transporte 157 25 22
Construccién 04 -6,6 50
Actividades inmobiliarias 263 16,7 35
Comunicaciones 50,5 2,5 0,6
Actividades financieras 02 169 32
Otros* 451 256 36
Agropecuario 16,6 478 26
Fuente: DANE - Elaboracién Camara de Comercio de Cali

*Suministro de electricidad, gas y agua; explotacién de minas y canteras y no informa

La poblacién fuera de la fuerza de trabajo en Cali A.M. se
redujo en 14,6 mil personas durante marzo-mayo de
2026, equivalente a una caida anual de 2,1%. Esta
disminucién estuvo explicada principalmente por la
reduccién de quienes se encontraban estudiando (-14,7
mil), mientras que oficios del hogar también registr6 una
leve caida (-2,1 mil) y la categoria otros aument6 en 2,2
mil personas. Estos movimientos requieren seguimiento
por sus implicaciones en las trayectorias educativas de
los jovenes, la formaciéon de capital humano y la
competitividad regional (Cuadro 2).

Las cinco principales areas metropolitanas del pais
registraron aumentos en la poblacién ocupada durante
marzo-mayo de 2026. Cali AM. se destac6 en este
panorama al registrar 43,6 mil nuevos ocupados frente al
mismo periodo del afio anterior, equivalente a un
crecimiento anual de 3,9%, la tasa de expansién mas alta
entre las principales areas metropolitanas del pais. Este
desempefio refleja el dinamismo de la actividad
productiva en Cali y el Valle del Cauca (Grafico 8).

La poblacién ocupada en Cali AM. aumenté 3,9% en
términos anuales durante el trimestre marzo-mayo de
2026, impulsada por la generacion de empleo en 9 de las
13 ramas de actividad econdmica. Las mayores
contribuciones en términos absolutos provinieron del
alojamiento y restaurantes, actividades profesionales y
actividades artisticas (Cuadro 3).

Frente al periodo prepandemia, solo 1 de las 13 ramas
registré un nivel de ocupacién inferior al observado en
2019, correspondiente al sector de construcciéon. En
conjunto, se evidencia una recuperacion sectorial amplia
del empleo, aunque con desemperios heterogéneos entre
actividades, especialmente por las reducciones anuales
registradas en comercio, transporte, construcciéon y
comunicaciones (Cuadro 3).
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Cuadro 4. Variacién anual poblaciéon ocupada formal e informal* en
13 ciudades y principales dreas metropolitanas (%)
marzo-mayo (2026 Vs. 2025)

Var. (%) Var. (%)

Formal Informal

Medellin A.M. 2,3 4,7
Cali A.M. 4,6 3,2
Bucaramanga A.M. -0,1 2,3
Barranquilla A.M. 0,3 0,6
Total 13 ciudades A.M. 4,3 -2,3
Bogota 6,5 -8,4

Fuente: DANE - Calculos Camara de Comercio de Cali
*Por efecto del redondeo en miles, los totales pueden diferir liger

Grafico 9. Poblacion ocupada formal* principales areas
metropolitanas (miles de personas)
marzo-mayo (2025-2026)
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*Por efecto del redondeo en miles, los totales pueden diferir liger

Grafico 10. Proporcion de la poblaciéon ocupada informal 5
ciudades y principales areas metropolitanas (%)
marzo-mayo (2025-2026)
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Fuente: DANE - Calculos Camara de Comercio de Cali

En marzo-mayo de 2026, la poblacién ocupada formal e
informal en Cali A.M. registr6 variaciones anuales
positivas. El empleo formal aumenté 4,6%, mientras que
el empleo informal creci6 3,2%, lo que indica que ambos
segmentos aportaron a la expansién de la ocupacién, con
un mayor dinamismo del empleo formal (Cuadro 4). Este
resultado representa una sefial favorable en la
composicién del empleo, en la medida en que una mayor
parte del crecimiento reciente estuvo asociada a
ocupaciones con mayores niveles de proteccién laboral.

La poblaciéon ocupada formal en Cali A.M. aument6 en
26,8 mil personas durante el trimestre marzo-mayo de
2026, lo que represent6 un crecimiento anual de 4,6%.
Este avance ubic6 a Cali A.M. como el 4rea con el segundo
mayor crecimiento porcentual del empleo formal entre
las areas analizadas. En contraste, Bucaramanga A.M. fue
la Gnica que registr6 una contraccion, aunque marginal,
en este segmento (Grafico 9).

Para sostener esta dindmica, resulta clave fortalecer la
actividad productiva y la inversion empresarial, con el fin
de ampliar la generacién de empleo formal y mejorar las
condiciones de insercion laboral en la ciudad.

En marzo-mayo de 2026, un total de 547 mil personas
ocupadas en Cali AM. se desempefiaron en empleos
informales, lo que represent6é el 47,4% del total de
ocupados y una disminucién anual de 0,3 puntos
porcentuales (Grafico 10).

Aunque el empleo total y el empleo formal crecieron
durante el periodo, cerca de la mitad de los ocupados
permanece en condicién de informalidad. Este resultado
muestra que, pese a la reduccién del indicador, la
informalidad contintda siendo uno de los principales
retos del mercado laboral de Cali A.M., por lo que resulta
clave fortalecer el dinamismo productivo y los
mecanismos de formalizaciéon empresarial y laboral.
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Grafico 11. Variacion anual poblacion ocupada formal e informal en
Cali A.M. (%) marzo-mayo (2022-2026)
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Fuente: DANE - Calculos Camara de Comercio de Cali

Grafico 12. Poblaciéon ocupada en Cali A.M. segiin posicion
ocupacional (miles de personas)
marzo-mayo (2014-2026)
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Fuente: DANE, GEIH - Calculos CaAmara de Comercio de Cali
*Obrero, empleado del gobierno, empleado doméstico, patrén o
trabajador familiar sin remuneracién y jornalero o peén

Grafico 13. Variacién anual poblaciéon ocupada segiin posicion
ocupacional en Cali A.M. (%) marzo-mayo (2014-2026)
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En el trimestre marzo-mayo de 2026, la poblaciéon
ocupada en Cali A.M. registré un crecimiento anual de
4,6% en el empleo formal y de 3,2% en el empleo
informal frente al mismo periodo del afio anterior. Si bien
el empleo formal desaceler6 su ritmo de crecimiento
frente al mismo trimestre de 2025, continu6 creciendo
por encima del empleo informal (Grafico 11).

Esta diferencia representa una sefial favorable en la
composicién del empleo, en la medida en que el
segmento formal lideré la expansién reciente de la
ocupacién. Sin embargo, el crecimiento del empleo
informal indica que persisten retos para ampliar la
formalizacién laboral en el d&rea metropolitana.

La poblacién ocupada en Cali A.M. segun posicién
ocupacional muestra que los empleados particulares se
mantuvieron como la principal categoria de ocupacién en
marzo-mayo de 2026, con 626 mil personas. No obstante,
esta categoria registré una disminucidn frente a 2025, al
reducirse en 6,8 mil personas, lo que sugiere un
estancamiento relativo del empleo asalariado. En
contraste, el trabajo por cuenta propia aument6 en 53,8
mil personas, concentrando todo el crecimiento neto de
la ocupacién durante el periodo (Grafico 12).

La dindmica por posicién ocupacional en Cali A.M. mostré
comportamientos diferenciados durante el trimestre
marzo-mayo de 2026. El trabajo por cuenta propia
registr6 un crecimiento anual de 15,1%, mientras que el
empleo particular present6 una reduccién de 1,1%. Esta
dindmica indica que la expansion reciente de la
ocupacidon estuvo impulsada principalmente por el
trabajo por cuenta propia, lo que plantea desafios en
términos de estabilidad y proteccidn laboral (Grafico 13).
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Anexos.

Anexo 1. Tasa global de participacién, ocupaciéon y desempleo Cali A.M.
(%) marzo-mayo (2007-2026)

Fuente: DANE, GEIH - Calculos CaAmara de Comercio de Cali

Anexo 2. Variacion anual poblacion ocupada 13 ciudades principales
(%) marzo-mayo 2025 - marzo-mayo 2026
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Fuente: DANE, GEIH - Calculos CAmara de Comercio de Cali
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